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Общие положения 

1. Настоящие Правила внутреннего распорядка для обучающихся  (далее 

- Правила) государственного бюджетного образовательного учреждения 

среднего профессионального образования «Георгиевский техникум 

механизации, автоматизации и управления» (далее – ГБПОУ ГТМАУ, 

Техникум), разработаны в соответствии с требованиями Федерального закона от 

29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», приказа 

Минобрнауки России от 15.03.2013 № 185 «Об утверждении Порядка 

применения к обучающимся и снятия с обучающихся мер дисциплинарного 

взыскания», Федерального закона от 23.02.2013 № 15-ФЗ «Об охране здоровья 

граждан от воздействия окружающего табачного дыма и последствий 

потребления табака», приказа Минпросвещения России от 24.08.2022 № 762 «Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по образовательным программам среднего профессионального 

образования», Устава техникума, локальных актов ГБПОУ ГТМАУ. 

2. Правила являются локальным нормативном актом, который определяет 

распорядок и правила поведения обучающихся на территории, в зданиях и 

помещениях Техникума. 

3. Правила приняты с целью эффективной организации учебно- 

воспитательного процесса, укрепления дисциплины обучающихся, 

рациональному использованию учебного времени, реализации главной задачи 

по улучшению качества обучения в ГБПОУ ГТМАУ. 

4. Настоящие Правила обязательны для исполнения всеми обучающимися 

Техникума и их родителями (законными представителями), обеспечивающими 

получения обучающимися общего образования. 

5. Обучающиеся, преподаватели, абитуриенты, а также их родители 

(законные представители) должны быть ознакомлены с настоящими Правилами. 

6. Техникум – образовательная организация, осуществляющая в качестве 

основной цели ее деятельности образовательную деятельность по 

образовательным программам среднего профессионального образования, по 

программам профессионального обучения. 

7. Единоличным исполнительным органом Техникума является 

руководитель образовательной организации - директор, который осуществляет 

текущее руководство деятельностью образовательной организации. В ГБПОУ 

ГТМАУ осуществляют деятельность коллегиальные органы управления, 

сформированные в соответствии с Уставом. 

8. Правила внутреннего распорядка для обучающихся вступают в силу 

с момента их утверждения директором техникума и действуют до момента 

признания их утратившими силу. 

9. Обучающиеся пользуются равными правами, а также несут равные 

обязанности в процессе получения образовательных услуг, если иное не 
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предусмотрено действующим законодательством, Уставом ГБПОУ ГТМАУ, 

настоящими Правилами и иными локальными актами техникума. 

 

2. Организация образовательного процесса 

1. Организация образовательного процесса осуществляется в 

соответствии с расписаниями занятий на основании образовательных программ 

для каждой специальности и формы получения образования, которые 

разрабатываются и утверждаются ГБПОУ ГТМАУ самостоятельно с учетом 

требований рынка труда на основе федеральных государственных 

образовательных стандартов среднего профессионального образования и 

примерных основных образовательных программ. 

2. Учебная деятельность обучающихся предусматривает учебные 

занятия (урок, практическое занятие, лабораторное занятие, консультация, 

лекция, семинар), самостоятельную работу, выполнение курсового проекта 

(работы) (при освоении программ подготовки специалистов среднего звена), 

практику, а также другие виды учебной деятельности, определенные учебным 

планом. 

3. Рабочие учебные планы разрабатываются в соответствии с 

государственными требованиями к содержанию и уровню подготовки 

специалистов, рассматриваются методическим советом и утверждаются 

директором техникума или заместителем директора по учебной работе. 

4. Календарный учебный график, распорядок дня и расписания занятий 

утверждаются директором или заместителем директора по учебной работе. 

5. Прием граждан для обучения в техникуме осуществляется в порядке, 

установленном Правилами приема граждан на обучение в ГБПОУ ГТМАУ по 

образовательным программам среднего профессионального образования на 

соответствующий учебный год. 

6. Прием студентов в порядке перевода из других учебных заведений 

осуществляется при наличии вакантных мест и при условии соответствия 

содержания предыдущего обучения требованиям ФГОС СПО по 

соответствующей специальности. 

7. Обучение в Техникуме начинается 1 сентября и заканчивается в 

соответствии с учебными планами соответствующей образовательной 

программы. Начало учебного года может переносится при реализации 

образовательной программы среднего профессионального образования в 

заочной форме обучения - не более чем на три месяца. 

8. Формы обучения по основной образовательной программе среднего 

профессионального образования, профессии, специальности и направлению 

подготовки определяются соответствующими федеральными государственными 

образовательными стандартами, образовательными стандартами. Формы 

обучения по дополнительным образовательным программам и основным 

программам профессионального обучения определяются ГБПОУ ГТМАУ 

самостоятельно. Допускается сочетание различных форм обучения. 

9. Обучение  в  техникуме  производится  в  учебных  группах, 
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численностью не более 25 человек. 

10. Для руководства каждой учебной группой приказом директора 

техникума назначаются классный руководитель группы. 

11. Техникум самостоятелен в выборе системы оценок, формы, порядка 

и периодичности промежуточной аттестации студентов. Положение о текущем 

контроле знаний и промежуточной аттестации обучающихся утверждается 

ГБПОУ ГТМАУ самостоятельно. 

12. Освоение общеобразовательных и профессиональных программ 

завершается обязательной итоговой аттестацией обучающихся. 

13. Режим занятий обучающихся, формы, периодичность и порядок 

текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся, 

порядок и основания перевода, отчисления и восстановления обучающихся, 

порядок оформления возникновения, приостановления и прекращения 

отношений между образовательной организацией и обучающимися и (или) 

родителями (законными представителями) несовершеннолетних обучающихся 

регламентируются локальными актами Техникума. 

 

3. Права и обязанности обучающихся 

1. Обучающиеся ГБПОУ ГТМАУ предоставляются права на: 

1) выбор организации, осуществляющей образовательную деятельность, формы 

получения образования и формы обучения после получения основного общего 

образования или после достижения восемнадцати лет; 

2) предоставление условий для обучения с учетом особенностей их 

психофизического развития и состояния здоровья, в том числе получение 

социально-педагогической и психологической помощи, бесплатной психолого- 

медико-педагогической коррекции; 

3) обучение по индивидуальному учебному плану, в том числе ускоренное 

обучение, в пределах осваиваемой образовательной программы в порядке, 

установленном локальными нормативными актами; 

4) участие в формировании содержания своего профессионального образования 

при условии соблюдения федеральных государственных образовательных 

стандартов среднего профессионального образования, образовательных 

стандартов в порядке, установленном локальными нормативными актами 

(указанное право может быть ограничено условиями договора о целевом 

обучении); 

5) выбор факультативных (необязательных для данного уровня образования, 

профессии, специальности или направления подготовки) и элективных 

(избираемых в обязательном порядке) учебных предметов, курсов, дисциплин 

(модулей) из перечня, предлагаемого Техникумом; 

6) освоение наряду с учебными предметами, курсами, дисциплинами (модулями) 

по осваиваемой образовательной программе любых других учебных предметов, 

курсов, дисциплин (модулей), преподаваемых в ГБПОУ ГТМАУ, в 

установленном ею порядке, а также преподаваемых в других организациях, 

осуществляющих образовательную деятельность, учебных предметов, курсов, 

https://login.consultant.ru/link/?rnd=CBC58E28A0497CF176EA3275B1BD5D4A&req=doc&base=LAW&n=99661&dst=100004&fld=134&REFFIELD=134&REFDST=100445&REFDOC=342058&REFBASE=LAW&stat=refcode%3D16610%3Bdstident%3D100004%3Bindex%3D676&date=11.02.2020
https://login.consultant.ru/link/?rnd=CBC58E28A0497CF176EA3275B1BD5D4A&req=doc&base=LAW&n=142304&REFFIELD=134&REFDST=100481&REFDOC=342058&REFBASE=LAW&stat=refcode%3D16610%3Bindex%3D729&date=11.02.2020
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дисциплин (модулей), одновременное освоение нескольких основных 

профессиональных образовательных программ; 

7) зачет Техникумом, в установленном им порядке результатов освоения 

обучающимися учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), практики, 

дополнительных образовательных программ в других организациях, 

осуществляющих образовательную деятельность; 

8) отсрочку от призыва на военную службу, предоставляемую в соответствии с 

Федеральным законом от 28 марта 1998 года N 53-ФЗ "О воинской обязанности 

и военной службе"; 

9) уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм физического и 

психического насилия, оскорбления личности, охрану жизни и здоровья; 

10) свободу совести, информации, свободное выражение собственных взглядов 

и убеждений; 

11) каникулы - плановые перерывы при получении образования для отдыха и 

иных социальных целей в соответствии с законодательством об образовании и 

календарным учебным графиком; 

12) академический отпуск в порядке и по основаниям, которые установлены 

федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по 

выработке и реализации государственной политики и нормативно-правовому 

регулированию в сфере высшего образования, по согласованию с федеральным 

органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке и 

реализации государственной политики и нормативно-правовому регулированию 

в сфере общего образования, а также отпуск по беременности и родам, отпуск по 

уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет в порядке, установленном 

федеральными законами; 

13) перевод для получения образования по другой профессии, специальности и 

(или) направлению подготовки, по другой форме обучения в порядке, 

установленном законодательством об образовании; 

14) переход с платного обучения на бесплатное обучение в случаях и в порядке, 

которые предусмотрены федеральным органом исполнительной власти, 

осуществляющим функции по выработке и реализации государственной 

политики и нормативно-правовому регулированию в сфере высшего 

образования, по согласованию с федеральным органом исполнительной власти, 

осуществляющим функции по выработке и реализации государственной 

политики и нормативно-правовому регулированию в сфере общего образования; 

15) перевод в другую образовательную организацию, реализующую 

образовательную программу соответствующего уровня, в порядке, 

предусмотренном в зависимости от уровня образовательных программ 

федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по 

выработке и реализации государственной политики и нормативно-правовому 

регулированию в сфере общего образования, или федеральным органом 

исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке и реализации 

государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере 

высшего образования; 

16) восстановление для получения образования в образовательной организации, 

https://login.consultant.ru/link/?rnd=CBC58E28A0497CF176EA3275B1BD5D4A&req=doc&base=LAW&n=334537&dst=100207&fld=134&REFFIELD=134&REFDST=100485&REFDOC=342058&REFBASE=LAW&stat=refcode%3D16876%3Bdstident%3D100207%3Bindex%3D735&date=11.02.2020
https://login.consultant.ru/link/?rnd=CBC58E28A0497CF176EA3275B1BD5D4A&req=doc&base=LAW&n=148516&dst=100011&fld=134&REFFIELD=134&REFDST=228&REFDOC=342058&REFBASE=LAW&stat=refcode%3D16610%3Bdstident%3D100011%3Bindex%3D739&date=11.02.2020
https://login.consultant.ru/link/?rnd=CBC58E28A0497CF176EA3275B1BD5D4A&req=doc&base=LAW&n=216375&dst=100011&fld=134&REFFIELD=134&REFDST=229&REFDOC=342058&REFBASE=LAW&stat=refcode%3D16610%3Bdstident%3D100011%3Bindex%3D743&date=11.02.2020
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реализующей основные профессиональные образовательные программы, в 

порядке, установленном законодательством об образовании; 

17) участие в управлении ГБПОУ ГТМАУ в порядке, установленном ее уставом; 
18) ознакомление со свидетельством о государственной регистрации, с уставом, 

с лицензией на осуществление образовательной деятельности, со 

свидетельством о государственной аккредитации, с учебной документацией, 

другими документами, регламентирующими организацию и осуществление 

образовательной деятельности в ГБПОУ ГТМАУ; 

19) обжалование актов ГБПОУ ГТМАУ в установленном законодательством 

Российской Федерации порядке; 

20) бесплатное пользование библиотечно-информационными ресурсами, 

учебной, производственной, научной базой образовательной организации; 

21) пользование в порядке, установленном локальными нормативными актами, 

лечебно-оздоровительной инфраструктурой, объектами культуры и объектами 

спорта образовательной организации; 

22) развитие своих творческих способностей и интересов, включая участие в 

конкурсах, олимпиадах, выставках, смотрах, физкультурных мероприятиях, 

спортивных мероприятиях, в том числе в официальных спортивных 

соревнованиях, и других массовых мероприятиях; 

23) участие в соответствии с законодательством Российской Федерации в 

научно-исследовательской, научно-технической, экспериментальной и 

инновационной деятельности, осуществляемой ГБПОУ ГТМАУ, под 

руководством педагогических работников техникума; 

24) направление для обучения и проведения научных исследований по 

избранным темам, прохождения стажировок, в том числе в рамках 

академического обмена, в другие образовательные организации и научные 

организации, включая образовательные организации высшего образования и 

научные организации иностранных государств; 

25) опубликование своих работ в изданиях образовательной организации на 

бесплатной основе; 

26) поощрение за успехи в учебной, физкультурной, спортивной, общественной, 

научной, научно-технической, творческой, экспериментальной и инновационной 

деятельности; 

27) совмещение получения образования с работой без ущерба для освоения 

образовательной программы, выполнения индивидуального учебного плана; 

28) получение информации от образовательной организации о положении в 

сфере занятости населения Российской Федерации по осваиваемым ими 

профессиям, специальностям и направлениям подготовки; 

29) иные академические права, предусмотренные настоящим Федеральным 

законом, иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, 

локальными нормативными актами. 

2. Обучающиеся имеют право на посещение по своему выбору 

мероприятий, которые проводятся в Техникуме, и не предусмотрены учебным 

планом, в порядке, установленном локальными нормативными актами. 

3. Привлечение обучающихся без их согласия и несовершеннолетних 
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обучающихся без согласия их родителей (законных представителей) к труду, не 

предусмотренному образовательной программой, запрещается. 

4. Обучающиеся имеют право на участие в общественных 

объединениях, в том числе в профессиональных союзах, созданных в 

соответствии с законодательством Российской Федерации, а также на создание 

общественных объединений обучающихся в установленном федеральным 

законом порядке. 

5. Принуждение обучающихся, воспитанников к вступлению в 

общественные объединения, в том числе в политические партии, а также 

принудительное привлечение их к деятельности этих объединений и участию в 

агитационных кампаниях и политических акциях не допускается. 

6. Техникум создает условия, гарантирующие охрану и укрепление 

здоровья обучающихся. 

7. Студенты техникума обязаны: 
7.1. добросовестно осваивать образовательную программу, выполнять 

индивидуальный учебный план, в том числе посещать предусмотренные 

учебным планом или индивидуальным учебным планом учебные занятия, 

осуществлять самостоятельную подготовку к занятиям, выполнять задания, 

данные педагогическими работниками в рамках образовательной программы; 

7.2. выполнять требования устава Техникума, правил внутреннего 

распорядка, правил проживания в общежитиях и иных локальных нормативных 

актов по вопросам организации и осуществления образовательной деятельности; 

7.3 заботиться о сохранении и об укреплении своего здоровья, стремиться к 

нравственному, духовному и физическому развитию и самосовершенствованию; 

7.4. уважать честь и достоинство других обучающихся и работников ГБПОУ 

ГТМАУ, не создавать препятствий для получения образования другими 

обучающимися; 

7.5. бережно относиться к имуществу организации, осуществляющей 

образовательную деятельность. 

8. Студентам запрещается: 

8.1. без разрешения администрации Техникума вносить и выносить 

инвентарь, различное оборудование и приборы из аудиторий, лабораторий, 

мастерских и кабинетов; 

8.2. курить в здании, на территории Техникума, а также перед 

центральным входом на территорию Техникума, в том числе, в здании и на 

территории общежития; 

8.3. находиться в помещениях Техникума, в том числе в столовой, в 

верхней одежде и головных уборах; 

8.4. громко разговаривать и шуметь в коридорах во время учебных 

занятий, использовать во время учебных занятий мобильные телефоны; 

8.5. садиться на столы, подоконники, открывать створки оконных рам; - 

входить в помещение Техникума в грязной обуви; 

8.6. сорить в помещениях Техникума и на прилегающей территории; 

8.7. использовать выражения, унижающие достоинство личности, в том 

числе на почве расового, этнического или национального происхождения, на 

https://login.consultant.ru/link/?rnd=CBC58E28A0497CF176EA3275B1BD5D4A&req=doc&base=LAW&n=99661&dst=100004&fld=134&REFFIELD=134&REFDST=100516&REFDOC=342058&REFBASE=LAW&stat=refcode%3D16610%3Bdstident%3D100004%3Bindex%3D776&date=11.02.2020
https://login.consultant.ru/link/?rnd=CBC58E28A0497CF176EA3275B1BD5D4A&req=doc&base=LAW&n=201068&dst=100011&fld=134&REFFIELD=134&REFDST=100517&REFDOC=342058&REFBASE=LAW&stat=refcode%3D16610%3Bdstident%3D100011%3Bindex%3D777&date=11.02.2020
https://login.consultant.ru/link/?rnd=CBC58E28A0497CF176EA3275B1BD5D4A&req=doc&base=LAW&n=339215&dst=100089&fld=134&REFFIELD=134&REFDST=100517&REFDOC=342058&REFBASE=LAW&stat=refcode%3D16610%3Bdstident%3D100089%3Bindex%3D777&date=11.02.2020
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почве религиозного вероисповедания или пола; 

8.8. использовать непристойные жесты и ненормативную лексику; 

8.9. распространять непристойные материалы или литературу, 

содержащие порнографические изображения и ненормативную лексику; 

8.10. хранить или употреблять алкоголь, наркотики, появляться в 

состоянии алкогольного или наркотического опьянения в Техникуме; 

8.11. принимать участие в действиях, содержащих состав преступления; 

8.12. вызывающим поведением в Техникуме или вне его пределов 

создавать ситуацию, угрожающую физическому и моральному здоровью 

личности, его благосостоянию, применять силу, наносить увечья; 

8.13. участвовать в действиях, ведущих к уличным или другим 

беспорядкам; нарушать общественный порядок и общественную безопасность. 

8.14. приводить в Техникум посторонних лиц; 

8.15. портить имущество Техникума; 
8.16. приносить в Техникум карты для азартных игр; приносить, 

использовать газовые баллончики, огнестрельное, газовое, пневматическое и 

холодное оружие, пиротехнику, использовать любые предметы и вещества, 

могущие привести к взрывам, возгораниям и отравлению; 

8.17. приносить, передавать, использовать в Техникуме и на его 

территории оружие, спиртные напитки, табачные изделия, токсические и 

наркотические вещества и иные предметы и вещества, способные причинить 

вред здоровью участников образовательного процесса и (или) деморализовать 

образовательный процесс; 

8.18. иметь неряшливый и вызывающий внешний вид, одежды ярких 

цветов и оттенков; брюк, юбок с заниженной талией и (или) высокими 

разрезами; одежды с декоративными деталями в виде заплат, с порывами ткани, 

с неоднородным окрасом ткани; одежды с яркими надписями и изображениями; 

декольтированных платьев и блузок; одежды бельевого стиля; атрибутов 

одежды, закрывающих лицо; аксессуаров с символикой асоциальных 

неформальных молодежных объединений, а также пропагандирующих 

психоактивные вещества и противоправное поведение, религиозной одежды, 

одежды с религиозными атрибутами и (или) религиозной символикой; головных 

уборов в помещениях образовательных учреждений; пляжной обуви, массивной 

обуви на толстой платформе,  вечерних туфель и туфель на высоком каблуке 

(более 7 см); массивных украшений. 
8.19. применять физическую силу в отношении других обучающихся, 

работников Техникума и иных лиц; 

8.20. совершать действия, создающие опасность для окружающих, либо 

собственной жизни и здоровья; 

8.21. совершать оскорбительные действия по отношению к другим 

обучающимся и работникам техникума; 

8.22. совершать действия, унижающие честь и достоинство других 

обучающихся и сотрудников: 

8.23. проявлять «дедовщину», действия, провоцирующие взаимную 

неприязнь, и напряженную обстановку в коллективе (группе, курсе); 

8.24. подстрекать кого-либо к совершению противоправных действий; 
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9. За неисполнение или нарушение устава ГБПОУ ГТМАУ, правил 

внутреннего распорядка, правил проживания в общежитиях и иных локальных 

нормативных актов по вопросам организации и осуществления образовательной 

деятельности к обучающимся могут быть применены меры дисциплинарного 

взыскания - замечание, выговор, отчисление из Техникума. 

 

4. Права и обязанности родителей (законных представителей). 

1. Родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся 

имеют право: 
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1) выбирать до завершения получения ребенком основного общего 

образования с учетом мнения ребенка, а также с учетом рекомендаций 

психолого-медико-педагогической комиссии (при их наличии) формы 

получения образования и формы обучения, организации, осуществляющие 

образовательную деятельность, язык, языки образования, факультативные и 

элективные учебные предметы, курсы, дисциплины (модули) из перечня, 

предлагаемого организацией, осуществляющей образовательную деятельность; 

2) знакомиться с уставом Техникума, лицензией на осуществление 

образовательной деятельности, со свидетельством о государственной 

аккредитации, с учебно-программной документацией и другими документами, 

регламентирующими организацию и осуществление образовательной 

деятельности; 

4) знакомиться с содержанием образования, используемыми методами 

обучения и воспитания, образовательными технологиями, а также с оценками 

успеваемости своих детей; 

5) защищать права и законные интересы обучающихся; 
6) получать информацию о всех видах планируемых обследований 

(психологических, психолого-педагогических) обучающихся, давать согласие на 

проведение таких обследований или участие в таких обследованиях, отказаться 

от их проведения или участия в них, получать информацию о результатах 

проведенных обследований обучающихся; 

7) принимать участие в управлении Техникумом, в форме, определяемой 

уставом: участвуют в управлении техникума имея своих представителей в 

Совете техникума, родительском совете техникума, попечительском и 

управляющих советах; 

2. Родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся 

обязаны: 

1) обеспечить получение детьми общего образования; 
2) соблюдать правила внутреннего распорядка Техникума, правила 

проживания обучающихся в общежитии, требования локальных нормативных 

актов, которые устанавливают режим занятий обучающихся, порядок 

регламентации образовательных отношений между ГБПОУ ГТМАУ и 

обучающимися и (или) их родителями (законными представителями) и 

оформления возникновения, приостановления и прекращения этих отношений; 

3) уважать честь и достоинство обучающихся и работников Техникума. 
4) контролировать посещаемость и успеваемость своего ребенка, не 

допуская его прогулов. 

3. Иные права и обязанности родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся устанавливаются Федеральным законом от 

29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», иными 

федеральными законами, договором об образовании (при его наличии). 

5. Родители студента (законные представители): 
- совместно с администрацией техникума систематически контролируют процесс 

обучения студента, его поведение и успеваемость. 

- своевременно оказывают помощь классному руководителю группы и учебной 
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части в создании благоприятных условий для получения образования 

обучающимся, вносят предложения по их улучшению; 

- своевременно сообщают о болезни или других проблемах своего ребенка 

классному руководителю и (или) учебной части; 

- посещают родительские собрания; 

- являются в техникум по приглашению классного руководителя. 

5. Требования к форме одежды и внешнему виду обучающихся. 

1. Внешний вид обучающихся должен соответствовать общепринятым 

в обществе нормам делового стиля и носить светский характер. 

2. В техникуме устанавливаются следующие виды формы одежды: 

1) повседневная форма одежды; 

2) спортивная форма одежды. 

3. Повседневная форма одежды обучающихся включает: 

1) для юношей - брюки классического покроя, пиджак или жилет 

нейтральных цветов (серых, чёрных) или неярких оттенков синего, тёмно- 

зелёного, коричневого цвета (возможно использование ткани в клетку или 

полоску в классическом цветовом оформлении); однотонная сорочка 

сочетающейся цветовой гаммы; аксессуары (галстук, поясной ремень); 

2) для девушек - жакет, жилет, юбка или сарафан нейтральных цветов 

(серых, чёрных) или неярких оттенков бордового, синего, зелёного, коричневого 

и других цветов (возможно использование ткани в клетку или полоску в 

классическом цветовом оформлении); брюки классического покроя, 

непрозрачная блузка (длиной ниже талии) сочетающейся цветовой гаммы; 

платье в различных цветовых решениях, галстуком (рекомендуемая длина 

платьев и юбок: не выше 10см от верхней границы колена и не ниже середины 

голени). 

4. В холодное время года допускается ношение обучающимися 

джемперов, свитеров и пуловеров сочетающейся цветовой гаммы. 

5. Спортивная форма одежды обучающихся включает футболку, 

спортивные трусы (шорты) или спортивные брюки, спортивный костюм, кеды 

или кроссовки. 

Спортивная форма одежды должна соответствовать погоде и месту 

проведения физкультурных занятий. 

6. Обучающимся запрещается ношение в техникуме: 

1) брюк, юбок с заниженной талией и (или) высокими разрезами; 

одежды с декоративными деталями в виде заплат, с порывами ткани, с 

неоднородным окрасом ткани; одежды с яркими надписями и изображениями; 

декольтированных платьев и блузок; одежды бельевого стиля; атрибутов 

одежды, закрывающих лицо; аксессуаров с символикой асоциальных 

неформальных молодёжных объединений, а также пропагандирующих 

психоактивные вещества и противоправное поведение; 

2) религиозной одежды, одежды с религиозными атрибутами и (или) 

религиозной символикой; 
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3) головных уборов в помещениях учреждения; 

4) пляжной обуви, массивной обуви на толстой платформе, вечерних 

туфель и туфель на высоком каблуке (более 7 см); 

5) массивных украшений. 

7. Обучающимся запрещается появляться в техникуме с 

экстравагантными стрижками и причёсками, с волосами, окрашенными в яркие 

неестественные оттенки, с ярким маникюром и макияжем, с пирсингом. 

 

6. Учебное время. Порядок его использования. Время отдыха. 

1. Продолжительность учебной недели 5 дней, с понедельника по 

пятницу. В воскресенье и праздничные дни занятия не проводятся. Чередование 

уроков в каждой учебной группе определяется расписанием занятий и 

распорядком дня. (в редакции приказа № 63 от 05.10.2022 г.) 

2. Учебная нагрузка студентов определяется в соответствии с ФГОС СПО 

учебным планом и графиком учебного процесса. 

3. Расписания учебных занятий составляются на семестр или иной другой 

период в зависимости от учебного графика, вида занятий, формы обучения, 

утверждается директором и доводятся до сведения преподавателей и 

обучающихся. 

4. Для проведения факультативных занятий составляется отдельное 

расписание. 

5. Для всех видов аудиторных занятий академический час 

устанавливается продолжительностью 45 минут. Занятия по учебным 

дисциплинам проводятся спаренными учебными часами. Количество и 

последовательность занятий определяется расписанием учебных занятий. 

Начало занятий на очном и заочном отделениях Учреждения - 830, 

окончание - 2100. 

Продолжительность перемен 10 минут, большой перерыв после 2-й пары - 

45 минут. 

Часы проведения секций с 1400 до 2100. 

Работа кружков с 1400 до 1900. 

6. Запрещается: отвлекать обучающихся студентов от участия в 

предусмотренных расписанием учебных занятиях для исполнения иных 

обязанностей или решения вопросов, не связанных с изучением конкретной 

учебной дисциплины; прерывать учебные занятия; входить в аудиторию 

кабинеты, лаборатории во время их проведения, кроме случаев, вызванных 

чрезвычайными обстоятельствами. 

7. Ответственность за соблюдение режима учебных занятий несет 

преподаватель. 

8. До начала каждого учебного занятия и в перерывах между занятиями 

лаборанты, заведующие кабинетами подготавливают необходимые для 

обеспечения образовательного процесса учебные пособия и аппаратуру. 

9. Для проведения лабораторно-практических занятий в аудиториях, 

учебных кабинетах, группа может делиться на две подгруппы. Количество и 
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состав академических подгрупп устанавливается приказом директора в 

зависимости от характера лабораторно-практических занятий и изучаемых 

учебных дисциплин, а также от количества студентов в группе. 

10. В каждой группе администрацией или классным руководителем 

назначается староста из числа наиболее успевающих, активных, ответственных 

и дисциплинированных студентов. 

11. Староста группы подчиняется непосредственно классному 

руководителю, заведующему отделением, обеспечивает исполнение их 

распоряжений и указаний. Староста группы непосредственно взаимодействует с 

заведующим отделения. 

12. В функции старосты группы входит: 
- персональный учет посещения обучающимися всех видов учебных 

занятий; 

- предоставление в учебную часть еженедельно сведений о неявке или 

опоздании студентов на занятия; 

- наблюдение за состоянием учебной дисциплины в группе на лекциях и 

практических занятиях, а также за сохранностью помещений, учебного 

оборудования и инвентаря; 

- извещение обучающихся об изменениях в расписании учебных занятий; 
- назначение на каждый день дежурного по группе; 

- участие в работе стипендиальной комиссии, общего собрания техникума; 
Распоряжения старосты в пределах указанных выше функций 

обязательны для всех студентов группы. 

13. В каждой группе ведется журнал учета посещаемости и успеваемости 

обучающихся установленной формы, который хранится в учебной части 

техникума и ежедневно перед началом занятий выдается старосте или 

преподавателю, ведущему занятие для отметки в нем отсутствующих на 

занятиях, а также оценки уровня подготовки и знаний студентов. 

14. В процессе освоения образовательных программ среднего 

профессионального образования обучающимся предоставляются каникулы, 

продолжительностью, не менее установленной действующим 

законодательством. 

 

7. Поощрения за успехи в учебе 

1. Студенты техникума поощряются за: 

- успехи в учебе; 
- активное участие и победу в учебных, творческих конкурсах, спортивных 

состязаниях, соревнованиях всех уровней; 

- общественно-полезную деятельность; 

- благородные поступки; 

- иные положительные успехи (деятельность). 
2. За особые успехи в учебе, активное участие в научно- 

исследовательской работе и общественной жизни техникума для студентов, 

устанавливается следующие меры поощрения: 
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- объявление благодарности; 

- награждение грамотами; 

- награждение ценным подарком; 

- премирование; 

- помещение на доску почета; 

- присвоение звания победителя конкурса; 
3. Поощрения студентами объявляются приказом директора по 

представлению классного руководителя, учебной части, с учетом мнения 

представительного органа студентов и доводятся до сведения студентов группы. 

Выписки из приказа о поощрении хранятся в личном деле студента. 

4. Студенты техникума, особо отличавшихся в учебе, научной - 

исследовательской работе могут быть предоставлены к наградам в соответствии 

с законодательством Российской Федерации, субъекта Российской Федерации, 

муниципальными нормативными актами и отраслевыми положениями. 

5. Кандидатуры студентов, представляемые техникумом к наградам в 

государственные и иные органы, обсуждаются и рекомендуются органами 

студенческого самоуправления. 

 

8. Меры дисциплинарного взыскания к обучающимся 

1. Меры дисциплинарного взыскания применяются за неисполнение или 

нарушение устава Техникума, правил внутреннего распорядка, правил 

проживания в общежитиях и иных локальных нормативных актов по вопросам 

организации и осуществления образовательной деятельности. 

Меры дисциплинарного взыскания применяются по фактам 

совершения обучающимися правонарушений, связанных с нарушением 

общественного порядка и общественной безопасности в случаях, повлекших 

неисполнение или нарушение устава ГБПОУ ГТМАУ, правил внутреннего 

распорядка, правил проживания в общежитиях и иных локальных нормативных 

актов по вопросам организации и осуществления образовательной деятельности. 
(В редакции приказа № 12 от 15.02.2021 года.) 

2. Меры дисциплинарного взыскания не применяются к обучающимся с 

ограниченными возможностями здоровья (с задержкой психического развития и 

различными формами умственной отсталости). 

3. За совершение дисциплинарного проступка к обучающемуся могут 

быть применены следующие меры дисциплинарного взыскания: 

• замечание; 

• выговор; 

• отчисление из Техникума. 
4. За каждый дисциплинарный проступок может быть применена одна 

мера дисциплинарного взыскания. При выборе меры дисциплинарного 

взыскания Техникум учитывает тяжесть дисциплинарного проступка, причины 

и обстоятельства, при которых он совершен, предшествующее поведение 

обучающегося, его психофизическое и эмоциональное состояние, а также 

мнение студенческого совета, представительных органов обучающихся, советов 
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родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся 

Техникума. 

5. Не допускается применение мер дисциплинарного взыскания к 

обучающимся во время их болезни, каникул, академического отпуска, отпуска 

по беременности и родам или отпуска по уходу за ребенком. 

6. До применения меры дисциплинарного взыскания Техникум должен 

затребовать от обучающегося письменное объяснение. Если по истечении трех 

учебных дней указанное объяснение обучающимся не представлено, то 

составляется соответствующий акт. Отказ или уклонение обучающегося от 

предоставления им письменного объяснения не является препятствием для 

применения меры дисциплинарного взыскания. 

7. Мера дисциплинарного взыскания применяется не позднее одного 

месяца со дня обнаружения проступка, и не позднее шести месяцев со дня его 

совершения, не считая времени отсутствия обучающегося, указанного в пункте 

5 настоящего Порядка, а также времени, необходимого на учет мнения Совета 

Техникума, Студенческого Совета, Совета родителей (законных 

представителей) несовершеннолетних обучающихся, но не более семи учебных 

дней со дня представления директору Техникума мотивированного мнения 

указанных советов в письменной форме. 

8. Отчисление несовершеннолетнего обучающегося, достигшего 

возраста пятнадцати лет, из Техникума как мера дисциплинарного взыскания 

допускается за неоднократное совершение дисциплинарных проступков. 

Указанная мера дисциплинарного взыскания применяется, если иные меры 

дисциплинарного взыскания и меры педагогического воздействия не дали 

результата и дальнейшее пребывание обучающегося в Техникуме оказывает 

отрицательное влияние на других обучающихся, нарушает их права и права 

работников Техникума, а также нормальное функционирование Техникума. 

Отчисление несовершеннолетнего обучающегося как мера дисциплинарного 

взыскания не применяется, если сроки ранее примененных к обучающемуся мер 

дисциплинарного взыскания истекли и (или) меры дисциплинарного взыскания 

сняты в установленном порядке. 

9. Решение об отчислении несовершеннолетнего обучающегося, 

достигшего возраста пятнадцати лет и не получившего основного общего 

образования, как мера дисциплинарного взыскания принимается с учетом 

мнения его родителей (законных представителей) и с согласия комиссии по 

делам несовершеннолетних и защите их прав. Решение об отчислении 

обучающихся - детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, 

принимается с согласия комиссии по делам несовершеннолетних и защите их 

прав и органа опеки и попечительства. 

10. Об отчислении несовершеннолетнего обучающегося в качестве 

меры дисциплинарного взыскания организация, осуществляющая 

образовательную деятельность, незамедлительно обязана проинформировать 

орган местного самоуправления, осуществляющий управление в сфере 

образования. 

11. Применение к обучающемуся меры дисциплинарного взыскания 
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оформляется приказом директора Техникума, который доводится до 

обучающегося, родителей (законных представителей) несовершеннолетнего 

обучающегося под роспись в течение трех учебных дней со дня его издания, не 

считая времени отсутствия обучающегося в Техникуме. Отказ обучающегося, 

родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося 

ознакомиться с указанным приказом под роспись оформляется 

соответствующим актом. 

12. Обучающийся, родители (законные представители) 

несовершеннолетнего обучающегося вправе обжаловать в комиссию по 

урегулированию споров между участниками образовательных отношений меры 

дисциплинарного взыскания и их применение к обучающемуся. 

13. Решение комиссии по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений является обязательным для всех участников 

образовательных отношений в Техникуме и подлежит исполнению в сроки, 

предусмотренные указанным решением. 

14. Решение комиссии по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений может быть обжаловано в установленном 

законодательством Российской Федерации порядке. 

15. Если в течение года со дня применения меры дисциплинарного 

взыскания к обучающемуся не будет применена новая мера дисциплинарного 

взыскания, то он считается не имеющим дисциплинарного взыскания. 

16. Директор Техникума до истечения года со дня применения меры 

дисциплинарного взыскания имеет право снять ее с обучающегося по 

собственной инициативе, просьбе самого обучающегося, родителей (законных 

представителей) несовершеннолетнего обучающегося, ходатайству 

студенческого совета, представительных органов обучающихся или советов 

родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся. 

17. За невыполнение учебного плана по специальности в установленные 

сроки по неуважительной причине, невыполнение обязанностей, 

предусмотренных уставом, и нарушение правил внутреннего распорядка к 

студентам могут быть применены меры воспитательного воздействия. 

18. Меры воспитательного характера представляют собой действия 

администрации Техникума, его педагогических работников, направленные на 

разъяснение недопустимости нарушения правил поведения, осознание 

обучающимся пагубности совершенных им действий, воспитание личных 

качеств обучающимся, добросовестно относящегося к учебе и соблюдению 

дисциплины. 

9. Действия работников и студентов техникума в режиме ЧС 

1. В связи со сложной криминогенной обстановкой в Георгиевском 

городском округе и Ставропольском крае, возможностью совершения 

террористических актов, в том числе путем минирования, поджога, обстрелов и 

т.д. работники и студенты техникума должны знать: 

- пути эвакуации из любой точки учебного корпуса техникума; 
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- сигналы чрезвычайного положения в техникуме (повторяющиеся прерывистые 

звонки), при которых необходимо немедленно, но без паники, покинуть 

помещение техникума; 

2. Студенты должны быть внимательны к окружению, обращать внимание 

на посторонних лиц, особенно подозрительных, явно старше студенческого 

возраста и немедленно сообщать о них любому работнику техникума. 

3. Работник техникума, при поступлении к нему сигналов обязан 

немедленно проинформировать администрацию техникума и принять меры к 

выяснению личности и целей пребывания посторонних лиц. 

4. Преподаватели и работники техникума, должны контролировать 

ситуацию во время нахождения в здании техникума и особенно вблизи своих 

учебных помещений; своевременно пресекая любые попытки провоцирования 

беспорядков, обращая внимание на явно посторонних лиц, а также на 

брошенные без присмотра вещи, сумки, коробки, сообщая о них инженеру по 

технике безопасности и охране труда и администрации техникума. 

5. В случаях возникновения очагов пожара: 

- лица, находящиеся на территории техникума обязаны немедленно сообщить 

администрации техникума о возникшей ситуации; 

- всем студентам, без паники, быстро покинуть помещения (сигнал о пожаре - 

короткие частые сигналы сирены и (или) голосовое оповещение); 

- работникам техникума, ответственным за кабинеты и лаборатории немедленно 

принять меры к обесточиванию помещений, во избежание поражением тока; 

- работникам техникума и студентам старше 18 лет принять любые меры к 

тушению пожара, используя огнетушители и подручные средства; 

6. В случаях угрозы жизни или здоровью (сильное задымление, 

ядовитые запахи и т.п.) все должны немедленно покинуть опасную зону, помогая 

младшим, девушкам и пострадавшим. 

7. Ответственным лицам, немедленно принять меры по спасению 

документации, ценных материалов и оборудования. 

8. В случаях применения в помещениях техникума газовых смесей (из 

газовых баллончиков, поджог пластмассы, разлитые ядовитые жидкости), всем 

работникам и студентам немедленно покинуть опасную зону, предохраняя глаза, 

органы дыхания любым способом. 

9. Ответственным работникам техникума в данных ситуациях: 

инженерам по технике безопасности и охране труда, технике безопасности, 

принимать незамедлительные меры по ликвидации чрезвычайных ситуаций. 

 

10. Защита прав обучающихся 

1. В целях защиты своих прав обучающиеся и их законные представители 

самостоятельно или через своих представителей вправе: 

• направлять в органы управления Техникума обращения о 

нарушении и (или) ущемлении ее работниками прав, свобод и социальных 

гарантий обучающихся; 

• обращаться  в  комиссию  по  урегулированию  споров  между 
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участниками образовательных отношений; 

• использовать не запрещенные законодательством РФ иные способы 

защиты своих прав и законных интересов. 

 

11. Заключительные положения 

1. К правоотношениям, не урегулированным данным положением, 

применяются нормы действующего Федерального законодательства и 

законодательства Ставропольского края, а также принятыми в соответствии с 

ними иными нормативными правовыми актами. 

2. Данное Положение вступает в законную силу с 01.03.2023 г. и 

действует до 01.03.2029 года. 

3. Правила внутреннего распорядка для обучающихся, утвержденных 

приказом № 05 от 10.01.2020 года утратили силу 28.02.2023 г. и с 01.03.2023 не 

подлежит применению. 


