
АННОТАЦИИ  

к рабочим программам учебных дисциплин и профессиональных модулей для 

специальности 40.02.02 Правоохранительная деятельность  

ОГСЭ.01 ОСНОВЫ ФИЛОСОФИИ 

Область применения программы 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью основной 

профессиональной образовательной программы по программе подготовке специалистов 

среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности 40.02.02 Правоохранительная 

деятельность.  

Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной программы по программе подготовке специалистов среднего звена: 

дисциплина входит в общий гуманитарный и социально-экономический цикл. 

Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины: 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

— ориентироваться в общих философских проблемах бытия, познания, 

ценностей, свободы и смысла жизни как основе формирования культуры гражданина и 

будущего специалиста. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

— основные категории и понятия философии; 

— роль философии в жизни человека и общества; 

— основы философского учения о бытии; 

— сущность процесса познания; 

— основы научной, философской и религиозной картин мира; 

— условия формирования личности, о свободе и ответственности за сохранение 

жизни, культуры, окружающей среды; 

— о социальных и этических проблемах, связанных с развитием и 

использованием достижений науки, техники и технологий. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен обладать общими 

компетенциями, включающими в себя способность: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Понимать и анализировать вопросы ценностно-мотивационной сферы. 

ОК 3. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 4. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях, в том числе 

ситуациях риска, и нести за них ответственность.  

ОК 5. Проявлять психологическую устойчивость в сложных и экстремальных 

ситуациях, предупреждать и разрешать конфликты в процессе профессиональной 

деятельности. 

ОК 6. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного 

развития. 

ОК 7. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 



ОК 8. Правильно строить отношения с коллегами, с различными категориями 

граждан, в том числе с представителями различных национальностей и конфессий. 

ОК 9. Устанавливать психологический контакт с окружающими. 

ОК 10. Адаптироваться к меняющимся условиям профессиональной деятельности. 

ОК 11. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение 

квалификации. 

ОК 12. Выполнять профессиональные задачи в соответствии с нормами морали, 

профессиональной этики и служебного этикета. 

ОК 13. Проявлять нетерпимость к коррупционному поведению, уважительно 

относиться к праву и закону. 

ОК 14. Организовывать свою жизнь в соответствии с социально значимыми 

представлениями о здоровом образе жизни, поддерживать должный уровень физической 

подготовленности, необходимый для социальной и профессиональной деятельности. 

ЛР 13. Демонстрирующий готовность и способность вести с другими людьми, 

достигать в нем взаимопонимания, находить общие цели и сотрудничать для их достижения 

в профессиональной деятельности. 

ЛР 14. Проявляющий сознательное отношение к непрерывному образованию как 

условию успешной профессиональной и общественной деятельности. 

ЛР 15. Проявляющий гражданское отношение к профессиональной деятельности как 

к возможности личного участия в решении общественных, государственных, 

общенациональных проблем. 

ЛР 16. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для 

выполнения задач профессиональной деятельности. 

ЛР 18. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие. 

ЛР 19. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с 

коллегами, руководством, клиентами. 

ЛР 25. Активно применяющий полученные знания на практике. 

ЛР 27. Проявление терпимости и уважения к обычаям и традициям народов России 

и других государств, способности к межнациональному и межконфессиональному 

согласию. 

ЛР 33. Проявлять доброжелательность к окружающим, деликатность, чувство такта 

и готовность оказать услугу каждому кто в ней нуждается. 

 
  



ОГСЭ.02 ИСТОРИЯ 

Область применения рабочей программы 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью основной 

профессиональной образовательной программы по программе подготовке специалистов 

среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности  40.02.02 Правоохранительная 

деятельность, утвержденного Приказ Минобрнауки России от 12.05.2014 N 509 (ред. от 

24.07.2015) 

Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной  программы по программе подготовке специалистов среднего звена: 

дисциплина входит в общий гуманитарный и социально-экономический цикл.  

Цели и задачи учебной дисциплины - требования к результатам освоения учебной 

дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен: 

уметь:  

–  ориентироваться в историческом прошлом России; 

знать: 

–  закономерности исторического процесса, основные этапы, события отечественной 

истории;  

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование у обучаемых следующих 

компетенций: 

ОК 1 Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес 

ОК 2 Понимать и анализировать вопросы ценностно-мотивационной ориентации 

ОК 3 Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество 

ОК 4 Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях, в том числе 

ситуациях риска, и нести за них ответственность 

ОК 5 Проявлять психологическую устойчивость в сложных экстремальных 

ситуациях, предупреждать и разрешать конфликты в процессе профессиональной 

деятельности. 

ОК 6 Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного 

развития 

ОК 7 Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности 

ОК 8 Правильно строить отношения с коллегами, с различными категориями 

граждан, в том числе с представителями различных национальностей и концессий 

ОК 9 Устанавливать психологический контакт с окружающими 

ОК 10 Адаптироваться к меняющимся условиям профессиональной деятельности 

Личностные результаты реализации программы воспитания (дескрипторы) 

ЛР 1.1. Сформированность российской гражданской идентичности, патриотизма, 

уважения к своему народу, чувства ответственности перед 

Родиной, гордости за свой край, свою Родину, прошлое и настоящее 

многонационального народа России, сформированность уважения 

государственных символов (герб, флаг, гимн) 

ЛР 1.2. Сформированность гражданской позиции как активного и ответственного 

члена российского общества, осознающего свои 

конституционные права и обязанности, уважающего закон и правопорядок 

ЛР 1.3. Обладание чувством собственного достоинства 

ЛР 1.4. Принятие традиционных национальных и общечеловеческих 

гуманистических и демократических ценностей 



ЛР 1.6. Сформированность осознанного выбора будущей профессии, в том числе с 

учетом потребностей региона, и возможностей 

реализации собственных жизненных планов; отношение к профессиональной 

деятельности как возможности участия в решении личных, 

общественных, государственных, общенациональных проблем 

ЛР 1.7.Сформированность мировоззрения, соответствующего современному уровню 

развития науки и общественной практики, основанного 

на диалоге культур, а также различных форм общественного сознания, осознание 

своего места в поликультурном мире 

ЛР 2.1. Сформированность основ саморазвития и самовоспитания в соответствии с 

общечеловеческими ценностями и идеалами 

гражданского общества 

ЛР 2.4. Сформированность толерантного сознания и поведения в поликультурном 

мире, готовность и способность вести диалог с другими 

людьми, достигать в нем взаимопонимания, находить общие цели и сотрудничать 

для их достижения 

ЛР 2.5. Сформированность способности противостоять идеологии экстремизма, 

национализма, ксенофобии, дискриминации по 

социальным, религиозным, расовым, национальным признакам и другим 

негативным социальным явлениям 

ЛР 2.8. Готовность и способность к образованию, в том числе самообразованию, на 

протяжении всей жизни 

ЛР 3.1. Сформированность нравственного сознания и поведения на основе усвоения 

общечеловеческих ценностей 

 

  



ОГСЭ.03 ИНОСТРАННЫЙ ЯЗЫК 

 

Область применения программы  

Рабочая программа учебной дисциплины ОГСЭ.03 Иностранный язык является 

частью основной профессиональной образовательной программы по программе подготовки 

специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности 40.02.03 Право и 

судебное администрирование. 

1.2   Место учебной дисциплины в структуре программы по программе подготовки 

специалистов среднего звена: дисциплина входит в общий гуманитарный и социально-

экономический учебный цикл. 

1.3 Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины: 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

общаться (устно и письменно) на иностранном языке на профессиональные и 

повседневные темы; переводить (со словарем) иностранные тексты профессиональной 

направленности; самостоятельно совершенствовать устную и письменную речь, пополнять 

словарный запас; 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

лексический (1200-1400 лексических единиц) и грамматический минимум, 

необходимый для чтения и перевода (со словарем) иностранных текстов профессиональной 

направленности;  

Целью учебной дисциплины является формирование у студентов общих   

компетенций и личностных результатов: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного 

развития. 

ОК 6. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение 

квалификации. 

ЛР 13 Демонстрирующий готовность и способность вести с другими людьми, 

достигать в нем взаимопонимания, находить общие цели и сотрудничать для их достижения 

в профессиональной деятельности  

ЛР14 Проявляющий сознательное отношение к непрерывному образованию как 

условию успешной профессиональной и общественной деятельности  



ОГСЭ.04 ФИЗИЧЕСКАЯ КУЛЬТУРА 

 

Область применения программы 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью основной 

профессиональной образовательной программы по программе подготовки 

специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности 

40.02.02 Правоохранительная деятельность. 

Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной программы по программе подготовке специалистов среднего 

звена: дисциплина «Физическая культура» является обязательной частью 

общего гуманитарного и социально-экономического цикла. 

Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения 

дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен 

уметь: 

– использовать физкультурно-оздоровительную деятельность для 

укрепления здоровья, достижения жизненных и профессиональных целей; 

– самостоятельно поддерживать собственную общую и специальную 

физическую подготовку; 

– применять навыки профессионально-прикладной физической 

подготовки в профессиональной деятельности; 

– применять правомерные действия по силовому пресечению 

правонарушений, задержанию и сопровождению лиц, подозреваемых в 

совершении правонарушений. 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен 

знать: 

– о роли физической культуры в общекультурном, профессиональном и 

социальном развитии человека; 

– основы здорового образа жизни; 

– способы самоконтроля за состоянием здоровья; 

– тактику силового задержания и обезвреживания противника, 

самозащиты без оружия. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен обладать 

общими компетенциями, включающими в себя способность: 

ОК 2 Понимать и анализировать вопросы ценностно-мотивационной 

ориентации 

ОК.3 Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые 

методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их 

эффективность и качество 



ОК 6 Осуществлять поиск и использование информации, необходимой 

для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального 

и личностного развития 

ОК 10 Адаптироваться к меняющимся условиям профессиональной 

деятельности. 

ОК 14. Организовывать свою жизнь в соответствии с социально 

значимыми представлениями о здоровом образе жизни, поддерживать 

должный уровень физической подготовленности, необходимый для 

социальной и профессиональной деятельности. 

Профессиональными компетенциями: 

ПК 1.6. Применять меры административного пресечения 

правонарушений, включая применение физической силы и специальных 

средств. 

 

  



ОГСЭ.05 РУССКИЙ ЯЗЫК И КУЛЬТУРА РЕЧИ 

 

Область применения программы 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью основной 

профессиональной образовательной программы по программе подготовке специалистов 

среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности  40.02.02 Правоохранительная 

деятельность. 

Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной программы по программе подготовке специалистов среднего звена: 

дисциплина входит в общий гуманитарный и социально-экономический учебный цикл, за 

счёт часов вариативной части. 

Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения 

дисциплины: 

В результате изучения обязательной части цикла обучающийся должен: уметь: 

— строить свою речь в соответствии с языковыми и этическими нормами; 

— анализировать свою речь с точки зрения ее нормативности, уместности и 

целесообразности; 

— устранять ошибки и недочеты в своей устной и письменной речи; 

— пользоваться словарями русского языка. 
знать:  
— различия между языком и речью; 
— функции языка как средства формирования и трансляции мысли;  

— нормы русского литературного языка; 

— специфику устной и письменной речи; 

— правила продуцирования текстов разных деловых жанров;  

Целью учебной дисциплины является формирование у студентов общих 

компетенций: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Понимать и анализировать вопросы ценностно-мотивационной сферы. 

ОК 3. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 4. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях, в том числе 

ситуациях риска, и нести за них ответственность. 

ОК 5. Проявлять психологическую устойчивость в сложных и экстремальных 

ситуациях, предупреждать и разрешать конфликты в процессе профессиональной 

деятельности. 

ОК 6. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного 

развития. 

ОК 7. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ОК 8. Правильно строить отношения с коллегами, с различными категориями 

граждан, в том числе с представителями различных национальностей и конфессий. 

ОК 9. Устанавливать психологический контакт с окружающими. 

ОК 10. Адаптироваться к меняющимся условиям профессиональной деятельности. 

ОК 11. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение 

квалификации. 

ОК 12. Выполнять профессиональные задачи в соответствии с нормами морали, 

профессиональной этики и служебного этикета. 



ОК 13. Проявлять нетерпимость к коррупционному поведению, уважительно 

относиться к праву и закону. 

Личностные результаты 

ЛР 13 Демонстрирующий готовность и способность вести с другими людьми, 

достигать в нем взаимопонимания, находить общие цели и сотрудничать для их достижения 

в профессиональной деятельности 

ЛР 14 Проявляющий сознательное отношение к непрерывному образованию как 

условию успешной профессиональной и общественной деятельности 

ЛР 15 Проявляющий гражданское отношение к профессиональной деятельности как 

к возможности личного участия в решении общественных, государственных, 

общенациональных проблем 

 

  



ЕН.01 ИНФОРМАТИКА И ИНФОРМАЦИОННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ В 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

Область применения рабочей программы 

Рабочая программа учебной дисциплины ЕН.01 Информатика и информационные 

технологии в профессиональной деятельности является частью основной 

профессиональной образовательной программы по программе подготовки специалистов 

среднего звена в соответствии с ФГОС СПО по специальности 40.02.02 

Правоохранительная деятельность. 

Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной программы по программе подготовке специалистов среднего звена: 

дисциплина входит в математический и общий естественнонаучный цикл. 

Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения 

дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

- решать с использованием компьютерной техники различные служебные 

задачи; 

- работать в локальной и глобальной компьютерной сетях; 

- предотвращать в служебной деятельности ситуации, связанные с 

возможностями несанкционированного доступа к информации, злоумышленной 

модификации информации и утраты служебной информации. 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

- основные методы и средства поиска, систематизации, обработки, передачи и 

защиты компьютерной и правовой информации; 

- состав, функции и конкретные возможности аппаратно-программного 

обеспечения; 

- состав, функции и конкретные возможности справочных информационно-

правовых и информационно-поисковых систем. 

Содержание дисциплины ориентировано на подготовку обучающихся к освоению 

профессиональных модулей ППССЗ по специальности 40.02.02 Правоохранительная 

деятельность и овладению профессиональными компетенциями (ПК): 

ПК 1.10. Использовать в профессиональной деятельности нормативные правовые 

акты и документы по обеспечению режима секретности в Российской Федерации. 

В результате дисциплины курса у обучающихся формируются общие компетенции 

и личностные результаты реализации программы воспитания: 

ОК 6. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения  профессиональных задач, профессионального и личностного 

развития. 

ОК 7. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ОК 9. Устанавливать психологический контакт с окружающими. 

ОК 10. Адаптироваться к меняющимся условиям профессиональной деятельности. 

ЛР 13 Демонстрирующий готовность и способность вести с другими людьми, 

достигать в нем взаимопонимания, находить общие цели и сотрудничать для их достижения 

в профессиональной деятельности  



ЛР 14 Проявляющий сознательное отношение к непрерывному образованию как 

условию успешной профессиональной и общественной деятельности 

ЛР 16 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие с учётом актуальной экономической ситуации Ставропольского края. 

ЛР 18 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. (в ред. Приказа Минпросвещения России от 17.12.2020 N 747).  

ЛР 21 Проявление терпимости и уважения к обычаям и традициям народов России и 

других государств, способности к межнациональному и межконфессиональному согласию. 

ПК 1.10. Использовать в профессиональной деятельности нормативные правовые 

акты и документы по обеспечению режима секретности в Российской Федерации. 

 

  



ОП.01. ТЕОРИЯ ГОСУДАРСТВА И ПРАВА 

Область применения программы 

Рабочая программа учебной дисциплины ОП.01. Теория государства и права 

является частью основной профессиональной образовательной программы по программе 

подготовке специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности    

40.02.02 Правоохранительная деятельность.  

Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 

программы: 

Учебная дисциплина ОП.01. Теория государства и права входит в 

профессиональный цикл и относится к общепрофессиональным дисциплинам. 

Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения 

дисциплины: 

В результате изучения обязательной части цикла обучающийся должен:  

уметь: 

- оперировать юридическими понятиями и категориями. 

знать:  

− природу и сущность государства и права; 

− основные закономерности возникновения, функционирования и развития 

государства и права; 

− исторические типы и формы права и государства, их сущность и функции; 

− систему права, механизм государства; 

− механизм и средства правового регулирования, реализации права; 

− роль государства и права в политической системе общества, в общественной 

жизни. 

Юрист (базовой подготовки) должен обладать общими компетенциями (ОК), 

включающими в себя: 

ОК 1 Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес 

ОК 2 Понимать и анализировать вопросы ценностно-мотивационной ориентации 

ОК 10 Адаптироваться к меняющимся условиям профессиональной деятельности 

ОК 11 Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации 

ОК 12 Выполнять профессиональные задачи в соответствии с нормами морали, 

профессиональной этики и служебного этикета 

ОК 13 Проявлять нетерпимость к коррупционному поведению, уважительно 

относиться к праву и закону 

Содержание дисциплины ориентировано на подготовку обучающихся к освоению 

профессиональных модулей по специальности 40.02.02 Правоохранительная деятельность   

и овладению профессиональными компетенциями (ПК): 

ПК 1.1 Юридически квалифицировать факты, события и обстоятельства. 

Принимать решения и совершать юридические действия в точном соответствии с законом 

ПК 1.2 Обеспечивать соблюдение законодательства субъектами права 

ПК 1.3 Осуществлять реализацию норм материального и процессуального права 

Личностные результаты реализации программы воспитания (дескрипторы) 

ЛР 1.1. Сформированность российской гражданской идентичности, патриотизма, 

уважения к своему народу, чувства ответственности перед Родиной, гордости за свой край, 



свою Родину, прошлое и настоящее многонационального народа России, 

сформированность уважения государственных символов (герб, флаг, гимн) 

ЛР 1.2. Сформированность гражданской позиции как активного и ответственного 

члена российского общества, осознающего свои конституционные права и обязанности, 

уважающего закон и правопорядок 

ЛР 1.3. Обладание чувством собственного достоинства 

ЛР 1.4. Принятие традиционных национальных и общечеловеческих 

гуманистических и демократических ценностей 

ЛР 1.6. Сформированность осознанного выбора будущей профессии, в том числе с 

учетом потребностей региона, и возможностей реализации собственных жизненных 

планов; отношение к профессиональной деятельности как возможности участия в решении 

личных, общественных, государственных, общенациональных проблем 

ЛР 1.7.Сформированность мировоззрения, соответствующего современному уровню 

развития науки и общественной практики, основанного на диалоге культур, а также 

различных форм общественного сознания, осознание своего места в поликультурном мире 

ЛР 2.1. Сформированность основ саморазвития и самовоспитания в соответствии с 

общечеловеческими ценностями и идеалами гражданского общества 

ЛР 2.4. Сформированность толерантного сознания и поведения в поликультурном 

мире, готовность и способность вести диалог с другими людьми, достигать в нем 

взаимопонимания, находить общие цели и сотрудничать для их достижения 

ЛР 2.5. Сформированность способности противостоять идеологии экстремизма, 

национализма, ксенофобии, дискриминации по социальным, религиозным, расовым, 

национальным признакам и другим негативным социальным явлениям 

ЛР 2.8. Готовность и способность к образованию, в том числе самообразованию, на 

протяжении всей жизни 

ЛР 3.1. Сформированность нравственного сознания и поведения на основе усвоения 

общечеловеческих ценностей 

  



ОП. 02 КОНСТИТУЦИОННОЕ ПРАВО РОССИИ 

Область применения программы. 

Рабочая программа учебной дисциплины «Конституционное право» является частью 

основной профессиональной образовательной программы по программеподготовки 

специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности 40.02.01Право и 

организация социального обеспечения 

Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 

программы по программе подготовки специалистов среднего звена: дисциплина входит в 

общепрофессиональный цикл и относится к общепрофессиональным дисциплинам. 

Учебная дисциплина направлена на формирование общих (ОК) и профессиональных (ПК) 

компетенций в соответствии с ФГОС: 

Код Наименование результата обучения 

ОК 10 Адаптироваться к меняющимся условиям профессиональной деятельности  

ОК 11 Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации 

ОК 12 Выполнять профессиональные задачи в соответствии с нормами морали, 

профессиональной этики и служебного этикета 

ОК 13 Проявлять нетерпимость к коррупционному поведению, уважительно относиться к праву 

и закону 

ЛР 13 Демонстрирующий готовность и способность вести с другими людьми, достигать в нем 

взаимопонимания, находить общие цели и сотрудничать для их достижения в 

профессиональной деятельности 

ЛР 14 Проявляющий сознательное отношение к непрерывному образованию как условию 

успешной профессиональной и общественной деятельности 

ЛР 15 Проявляющий гражданское отношение к профессиональной деятельности как к 

возможности личного участия в решении общественных, государственных, 

общенациональных проблем 

ЛР 18 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие. 

ЛР 19 Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами. 

ЛР 20 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке с учетом 

особенностей социального и культурного контекста. 

ЛР 23 Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности. 

ЛР 24 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном 

языках. (в ред. Приказа Минпросвещения России от 17.12.2020 N 747) 

ЛР 25 Активно применяющий полученные знания на практике 

ЛР 26 Способный анализировать производственную ситуацию, быстро принимать решения 

ЛР 27 Проявление терпимости и уважения к обычаям и традициям народов России и других 

государств, способности к межнациональному и межконфессиональному согласию 

ЛР 33 Проявлять доброжелательность к окружающим, деликатность, чувство такта и готовность 

оказать услугу каждому кто в ней нуждается. 

ПК 1.1 Юридически квалифицировать факты, события и обстоятельства. Принимать решения и 

совершать юридические действия в точном соответствии с законом 

ПК 1.2 Обеспечивать соблюдение законодательства субъектами права 

ПК 1.3 Осуществлять реализацию норм материального и процессуального права 

ПК 1.4 Обеспечивать законность и правопорядок, безопасность личности, общества и 

государства, охранять общественный порядок 

  



ОП. 03 АДМИНИСТРАТИВНОЕ ПРАВО 

Область применения программы 

Рабочая программа ОП.03 Административное право является частью основной 

профессиональной образовательной программы по программе подготовки специалистов среднего 

звена в соответствии с ФГОС по специальности 40.02.02 Правоохранительная деятельность и 

адаптирована к профессиональным стандартам, соответствующим данной специальности  

Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 

программы по программе подготовки специалистов среднего звена: дисциплина входит в 

профессиональный цикл и относится к общепрофессиональным дисциплинам. 

 Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины: 

В результате изучения обязательной части цикла обучающийся должен:  

уметь: 

— -выявлять административные правонарушения; 

— -осуществлять производство по делам об административных правонарушениях;  

знать:  

— -административно-правовой статус органов исполнительной власти, 

государственных служащих; 

— -содержание и сущность основных институтов административного права; 

— -законодательство Российской Федерации об административных правонарушениях; 

— -признаки административного правонарушения и его виды, административной 

ответственности, виды административных наказаний; 

— -сущность административного процесса; 

— -порядок осуществления производства по делам об административных 

правонарушениях, производства по делам, не связанным с совершением административных 

правонарушений. 

Юрист (базовой подготовки) должен обладать общими компетенциями (ОК), включающими 

в себя: 

—  ОК 1  Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

—  ОК 10 Адаптироваться к меняющимся условиям профессиональной 

деятельности. 

—  ОК 11 Самостоятельно определять задачи профессионального и 

личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение 

квалификации. 

—  ОК 12 Выполнять профессиональные задачи в соответствии с нормами 

морали, профессиональной этики и служебного этикета. 

—  ОК 13 Проявлять нетерпимость к коррупционному поведению, уважительно 

относиться к праву и закону. 

Содержание дисциплины ориентировано на подготовку обучающихся к освоению 

профессиональных модулей по специальности 40.02.02 Правоохранительная деятельность   и 

овладению профессиональными компетенциями (ПК): 

— ПК 1.1 Юридически квалифицировать факты, события и обстоятельства. Принимать 

решения и совершать юридические действия в точном соответствии с законом. 

— ПК 1.2 Обеспечивать соблюдение законодательства субъектами права. 

— ПК 1.3 Осуществлять реализацию норм материального и процессуального права. 

— ПК 1.4  Обеспечивать законность и правопорядок, безопасность личности, общества 

и государства, охранять общественный порядок. 

— ПК 1.12 Осуществлять профилактику преступлений и иных правонарушений на 

основе использования закономерностей. преступности, преступного поведения и методов их 

предупреждения, выявлять и устранять причины и условия, способствующие совершению 

правонарушений. 

Личностные результаты реализации программы воспитания (дескрипторы) 

ЛР 1.1. Сформированность российской гражданской идентичности, патриотизма, уважения 

к своему народу, чувства ответственности перед 



Родиной, гордости за свой край, свою Родину, прошлое и настоящее многонационального 

народа России, сформированность уважения 

государственных символов (герб, флаг, гимн) 

ЛР 1.2. Сформированность гражданской позиции как активного и ответственного члена 

российского общества, осознающего свои 

конституционные права и обязанности, уважающего закон и правопорядок 

ЛР 1.3. Обладание чувством собственного достоинства 

ЛР 1.4. Принятие традиционных национальных и общечеловеческих гуманистических и 

демократических ценностей 

ЛР 1.6. Сформированность осознанного выбора будущей профессии, в том числе с учетом 

потребностей региона, и возможностей 

реализации собственных жизненных планов; отношение к профессиональной деятельности 

как возможности участия в решении личных, 

общественных, государственных, общенациональных проблем 

ЛР 1.7. Сформированность мировоззрения, соответствующего современному уровню 

развития науки и общественной практики, основанного 

на диалоге культур, а также различных форм общественного сознания, осознание своего 

места в поликультурном мире 

ЛР 2.1. Сформированность основ саморазвития и самовоспитания в соответствии с 

общечеловеческими ценностями и идеалами 

гражданского общества 

ЛР 2.4. Сформированность толерантного сознания и поведения в поликультурном мире, 

готовность и способность вести диалог с другими 

людьми, достигать в нем взаимопонимания, находить общие цели и сотрудничать для их 

достижения 

ЛР 2.5. Сформированность способности противостоять идеологии экстремизма, 

национализма, ксенофобии, дискриминации по 

социальным, религиозным, расовым, национальным признакам и другим негативным 

социальным явлениям 

ЛР 2.8. Готовность и способность к образованию, в том числе самообразованию, на 

протяжении всей жизни 

ЛР 3.1. Сформированность нравственного сознания и поведения на основе усвоения 

общечеловеческих ценностей 

 

  



ОП. 04.  ГРАЖДАНСКОЕ ПРАВО И ГРАЖДАНСКИЙ ПРОЦЕСС 

Область применения программы. 

Рабочая программа учебной дисциплины ОП.04. Гражданское право и гражданский процесс 

является частью основной профессиональной образовательной программы по программе 

подготовке специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности 40.02.02 

Правоохранительная деятельность. 

Место учебной дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего 

звена: дисциплина входит в  профессиональный цикл и относится к  общепрофессиональным 

дисциплинам. 

Цели и задачи учебной дисциплины - требования к результатам освоения учебной 

дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

- реализовывать в профессиональной деятельности нормы гражданского права и 

гражданского процесса. 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

− нормы гражданского права, регулирующие имущественные и личные неимущественные 

отношения; 

− основы гражданского законодательства Российской Федерации, понятие и основания 

наступления гражданско-правовой ответственности; 

− понятие, содержание и виды гражданско-правовых договоров; 

− сущность и содержание институтов гражданского процессуального права; 

− стадии гражданского процесса. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен обладать общими 

компетенциями, включающими в себя способность: 

ОК 10. Адаптироваться к меняющимся условиям профессиональной деятельности. 

ОК 11. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 12. Выполнять профессиональные задачи в соответствии с нормами морали, 

профессиональной этики и служебного этикета. 

ОК 13. Проявлять нетерпимость к коррупционному поведению, уважительно относиться к 

праву и закону.  

Содержание дисциплины ориентировано на подготовку обучающихся к освоению 

профессиональных модулей по специальности 40.02.02 Правоохранительная деятельность 

и овладению профессиональными компетенциями (ПК): 
ПК 1.1. Юридически квалифицировать факты, события и обстоятельства. Принимать 

решения и совершать юридические действия в точном соответствии с законом. 

ПК 1.2. Обеспечивать соблюдение законодательства субъектами права. 

ПК 1.3. Осуществлять реализацию норм материального и процессуального права.  

Личностные результаты реализации программы воспитания (дескрипторы) 

ЛР 1.1. Сформированность российской гражданской идентичности, патриотизма, 

уважения к своему народу, чувства ответственности перед Родиной, гордости за свой край, 

свою Родину, прошлое и настоящее многонационального народа России, 

сформированность уважения государственных символов (герб, флаг, гимн) 

ЛР 1.2. Сформированность гражданской позиции как активного и ответственного 

члена российского общества, осознающего свои конституционные права и обязанности, 

уважающего закон и правопорядок 

ЛР 1.3. Обладание чувством собственного достоинства 

ЛР 1.4. Принятие традиционных национальных и общечеловеческих 

гуманистических и демократических ценностей 

ЛР 1.6. Сформированность осознанного выбора будущей профессии, в том числе с 

учетом потребностей региона, и возможностей реализации собственных жизненных 



планов; отношение к профессиональной деятельности как возможности участия в решении 

личных, общественных, государственных, общенациональных проблем 

ЛР 1.7.Сформированность мировоззрения, соответствующего современному уровню 

развития науки и общественной практики, основанного на диалоге культур, а также 

различных форм общественного сознания, осознание своего места в поликультурном мире 

ЛР 2.1. Сформированность основ саморазвития и самовоспитания в соответствии с 

общечеловеческими ценностями и идеалами гражданского общества 

ЛР 2.4. Сформированность толерантного сознания и поведения в поликультурном 

мире, готовность и способность вести диалог с другими людьми, достигать в нем 

взаимопонимания, находить общие цели и сотрудничать для их достижения 

ЛР 2.5. Сформированность способности противостоять идеологии экстремизма, 

национализма, ксенофобии, дискриминации по социальным, религиозным, расовым, 

национальным признакам и другим негативным социальным явлениям 

ЛР 2.8. Готовность и способность к образованию, в том числе самообразованию, на 

протяжении всей жизни 

ЛР 3.1. Сформированность нравственного сознания и поведения на основе усвоения 

общечеловеческих ценностей 
 

  



ОП. 05 ЭКОЛОГИЧЕСКОЕ ПРАВО 

Рабочая программа учебной дисциплины ОП.5 «Экологическое право» является 

частью образовательной программы среднего профессионального образования в 

соответствии с ФГОС по специальности 40.02.02 Правоохранительная деятельность.   

Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной программы подготовки специалистов   среднего звена: дисциплина входит 

в состав общепрофессионального цикла и направлена на формирование общих и 

профессиональных компетенций в соответствии с ФГОС: 

ОК 10 Адаптироваться к меняющимся условиям профессиональной деятельности 

ОК 11 Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации 

ОК 12 Выполнять профессиональные задачи в соответствии с нормами морали, 

профессиональной этики и служебного этикета 

ОК 13 Проявлять нетерпимость к коррупционному поведению, уважительно 

относиться к праву и закону. 

ПК 1.1 Юридически квалифицировать факты, события и обстоятельства. Принимать 

решения и совершать юридические действия в точном соответствии с законом  

ПК 1.2 Обеспечивать соблюдение законодательства субъектами права  

ПК 1.3 Осуществлять реализацию норм материального и процессуального права 

Личностные результаты: 

ЛР 1 Осознающий себя гражданином и защитником великой страны.  

ЛР 10 Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой 

безопасности, в том числе цифровой.  

ЛР 28 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях. 

Цели и задачи учебной дисциплины - требования к результатам освоения учебной 

дисциплины: 

Рабочая программа ориентирована на достижение следующих целей: 

овладение принципами, понятиями и категориями науки экологического права, 

обоснованными теоретически и характерными для эколого-правовых институтов; изучение 

современных научных представлений о состоянии эколого-антропогенных систем, 

экологическое воспитание и формирование экологической культуры, воспитание 

гражданских качеств будущих юристов. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен: 

уметь: 

применять правовые нормы при регулировании отношений природопользования и 

охраны окружающей среды;  

знать:  

основы экологического права и законодательства Российской Федерации;  

понятие и виды экологических правонарушений;  

юридическую ответственность за нарушения законодательства в области охраны 

окружающей среды;  

порядок рассмотрения дел об экологических правонарушениях. 

 

 

 

  



ОП. 06 КРИМИНОЛОГИЯ И ПРЕДУПРЕЖДЕНИЕ ПРЕСТУПЛЕНИЙ 

Область применения программы. 

Рабочая программа учебной дисциплины «Криминология и предупреждение 

преступлений» является частью основной профессиональной образовательной программы 

по программе подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по 

специальности 40.02.02 Правоохранительная деятельность 

Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной программы по программе подготовки специалистов среднего звена: 

дисциплина входит в общепрофессиональный цикл и относится к общепрофессиональным 

дисциплинам. 

Учебная дисциплина направлена на формирование общих (ОК) и профессиональных 

(ПК) компетенций в соответствии с ФГОС: 

Код Наименование результата обучения 

ОК 10 Адаптироваться к меняющимся условиям профессиональной деятельности 

ОК 11 Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации 

ОК 12 Выполнять профессиональные задачи в соответствии с нормами морали, 

профессиональной этики и служебного этикета 

ОК 13 Проявлять нетерпимость к коррупционному поведению, уважительно относиться к 

праву и закону 

ПК 1.1 Юридически квалифицировать факты, события и обстоятельства. Принимать решения 

и совершать юридические действия в точном соответствии с законом 

ПК 1.2 Обеспечивать соблюдение законодательства субъектами права 

ПК 1.3 Осуществлять реализацию норм материального и процессуального права 

ПК 1.4 Обеспечивать законность и правопорядок, безопасность личности, общества и 

государства, охранять общественный порядок 

ПК 1.11 Обеспечивать защиту сведений, составляющих государственную тайну, сведений 

конфиденциального характера и иных охраняемых законом тайн 

ПК 1.12 Осуществлять профилактику преступлений и иных правонарушений на основе 

использования закономерностей преступности, преступного поведения и методов их 

предупреждения, выявлять и устранять причины и условия, способствующие 

совершению правонарушений 

ЛР 13 Демонстрирующий готовность и способность вести с другими людьми, достигать в 

нем взаимопонимания, находить общие цели и сотрудничать для их достижения в 

профессиональной деятельности 

ЛР 14 Проявляющий сознательное отношение к непрерывному образованию как условию 

успешной профессиональной и общественной деятельности 

ЛР 15 Проявляющий гражданское отношение к профессиональной деятельности как к 

возможности личного участия в решении общественных, государственных, 

общенациональных проблем 

ЛР 16 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие с 

учётом актуальной экономической ситуации Ставропольского края. 

ЛР 17 Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности. 

ЛР 18 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном 

языках. (в ред. Приказа Минпросвещения России от 17.12.2020 N 747) 

ЛР 19 Активно применяющий полученные знания на практике 

ЛР 20 Способный анализировать производственную ситуацию, быстро принимать решения 

 Цели и задачи учебной дисциплины - требования к результатам освоения учебной 

дисциплины: 



 В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен 

уметь: 

выявлять обстоятельства, способствующие преступности, в том числе коррупции; 

осуществлять деятельность по предупреждению и профилактике преступлений и 

иных правонарушений, в том числе коррупционных; 

знать: 

социальную природу преступности и ее основные характеристики, и формы 

проявления; 

особенности лиц, совершивших преступления; 

особенности криминальной среды; 

механизм индивидуального преступного поведения; 

криминологическую характеристику отдельных видов и групп преступлений; 

основные цели и задачи государственной политики в сфере противодействия 

коррупции; 

детерминанты коррупции, особенности их проявления в механизме преступного 

поведения; 

организационно-правовые средства предупреждения и профилактики 

правонарушений, в том числе организационные, правовые и тактические основы 

предупреждения коррупции в правоохранительных органах, основные направления 

профилактики коррупционного поведения сотрудников и служащих правоохранительных 

органов. 

 

  



ОП.07. УГОЛОВНОЕ ПРАВО 

Область применения программы 

Рабочая программа учебной дисциплины ОП.07. Уголовное право  является частью 

основной профессиональной образовательной программы по программе подготовке 

специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности 40.02.02 

Правоохранительная деятельность.  

Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 

программы: 

Учебная дисциплина  ОП.07.Уголовное право входит в профессиональный цикл и 

относится к общепрофессиональным дисциплинам. 

Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения 

дисциплины: 

В результате изучения обязательной части цикла обучающийся должен:  

уметь: 

− квалифицировать отдельные виды преступлений. 

знать: 

− сущность и содержание понятий и институтов уголовного права; 

− уголовное законодательство Российской Федерации; 

− особенности квалификации отдельных видов преступлений. 

Юрист (базовой подготовки) должен обладать общими компетенциями (ОК), 

включающими в себя: 

ОК 10  Адаптироваться к меняющимся условиям профессиональной деятельности 

ОК 11  Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации 

ОК 12  Выполнять профессиональные задачи в соответствии с нормами морали, 

профессиональной этики и служебного этикета 

ОК 13  Проявлять нетерпимость к коррупционному поведению, уважительно 

относиться к праву и закону 

Содержание дисциплины ориентировано на подготовку обучающихся к освоению 

профессиональных модулей по специальности 40.02.02 Правоохранительная деятельность   

и овладению профессиональными компетенциями (ПК): 

ПК 1.1  Юридически квалифицировать факты, события и обстоятельства. 

Принимать решения и совершать юридические действия в точном соответствии с законом 

ПК 1.2  Обеспечивать соблюдение законодательства субъектами права 

ПК 1.3  Осуществлять реализацию норм материального и процессуального права 

ПК 1.4  Обеспечивать законность и правопорядок, безопасность личности, общества 

и государства, охранять общественный порядок. 

Личностные компетенции: 

ЛР 13 Демонстрирующий готовность и способность вести с другими людьми, 

достигать в нем взаимопонимания, находить общие цели и сотрудничать для их достижения 

в профессиональной деятельности 

ЛР 14 Проявляющий сознательное отношение к непрерывному образованию как 

условию успешной профессиональной и общественной деятельности 



ЛР 15 Проявляющий гражданское отношение к профессиональной деятельности как 

к возможности личного участия в решении общественных, государственных, 

общенациональных проблем 

ЛР 18 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. (в ред. Приказа Минпросвещения России от 17.12.2020 N 747) 

ЛР 19 Активно применяющий полученные знания на практике 

ЛР 20 Способный анализировать производственную ситуацию, быстро принимать 

решения 

 

  



ОП.08.  УГОЛОВНЫЙ ПРОЦЕСС 
 

Область применения программы 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью основной 

профессиональной образовательной программы по программе подготовке специалистов 

среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности 40.02.02 Правоохранительная 

деятельность 

Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной программы по программе подготовке специалистов среднего звена: 

дисциплина входит в профессиональный цикл и относится к 

общепрофессиональным дисциплинам. 

Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной 

дисциплины: 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

– принимать процессуальные решения в сфере уголовного судопроизводства; 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

– принципы уголовного судопроизводства;  

– особенности доказательств и доказывания в уголовном процессе; 

– уголовно-процессуальное доказательство в уголовном процессе; 

– уголовно-процессуальное законодательство в Российской Федерации; 

– порядок производства по уголовным делам; 

– особенности предварительной проверки материалов; 

– поводы, основания и порядок возбуждения уголовных дел, порядок расследования 

уголовных дел в форме дознания. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен обладать общими 

компетенциями, включающими в себя способность: 

ОК 1 Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес 

ОК 2 Понимать и анализировать вопросы ценностно-мотивационной ориентации 

ОК 3 Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество 

ОК 6 Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного 

развития 

ОК 7 Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности 

ОК 8 Правильно строить отношения с коллегами, с различными категориями 

граждан, в том числе с представителями различных национальностей и концессий 

ОК 9 Устанавливать психологический контакт с окружающими 

ОК 10 Адаптироваться к меняющимся условиям профессиональной деятельности 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен обладать 

профессиональными компетенциями, включающими в себя способность: 

ПК 1.1 Юридически квалифицировать факты, события и обстоятельства. Принимать 

решения и совершать юридические действия в точном соответствии с законом 

ПК 1.2 Обеспечивать соблюдение законодательства субъектами права 

ПК 1.3 Осуществлять реализацию норм материального и процессуального права 



Личностные компетенции: 

ЛР 13 Демонстрирующий готовность и способность вести с другими людьми, 

достигать в нем взаимопонимания, находить общие цели и сотрудничать для их достижения 

в профессиональной деятельности 

ЛР 14 Проявляющий сознательное отношение к непрерывному образованию как 

условию успешной профессиональной и общественной деятельности 

ЛР 15 Проявляющий гражданское отношение к профессиональной деятельности как 

к возможности личного участия в решении общественных, государственных, 

общенациональных проблем 

ЛР 18 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. (в ред. Приказа Минпросвещения России от 17.12.2020 N 747) 

ЛР 19 Активно применяющий полученные знания на практике 

ЛР 20 Способный анализировать производственную ситуацию, быстро принимать 

решения 

 

  



ОП.09. КРИМИНАЛИСТИКА 

Область применения программы 

Рабочая программа учебной дисциплины ОП.09. Криминалистика является частью 

основной профессиональной образовательной программы по программе подготовке 

специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности    40.02.02 

Правоохранительная деятельность.  

Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 

программы: 

Учебная дисциплина ОП.09. Криминалистика входит в профессиональный цикл и 

относится к общепрофессиональным дисциплинам. 

Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения 

дисциплины: 

В результате изучения обязательной части цикла обучающийся должен:  

уметь: 

− применять технико-криминалистические средства и методы; 

− проводить осмотр места происшествия; 

− использовать оперативно-справочные, розыскные, криминалистические и 

иные формы учетов; 

− использовать тактические приемы при производстве следственных действий; 

− использовать формы организации и методику расследования отдельных видов 

и групп преступлений. 

Знать:  

− общие положения криминалистической техники; 

− основные положения тактики проведения отдельных следственных действий; 

− формы и методы организации раскрытия и расследования преступлений; 

− основы методики раскрытия и расследования отдельных видов и групп 

преступлений. 

Юрист (базовой подготовки) должен обладать общими компетенциями (ОК), 

включающими в себя: 

ОК 10. Адаптироваться к меняющимся условиям профессиональной деятельности. 

ОК 11. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение 

квалификации. 

ОК 12. Выполнять профессиональные задачи в соответствии с нормами морали, 

профессиональной этики и служебного этикета. 

ОК 13. Проявлять нетерпимость к коррупционному поведению, уважительно 

относиться к праву и закону. 

Содержание дисциплины ориентировано на подготовку обучающихся к освоению 

профессиональных модулей по специальности 40.02.02 Правоохранительная деятельность   

и овладению профессиональными компетенциями (ПК): 

ПК 1.1. Юридически квалифицировать факты, события и обстоятельства. Принимать 

решения и совершать юридические действия в точном соответствии с законом. 

ПК 1.2. Обеспечивать соблюдение законодательства субъектами права. 

ПК 1.3. Осуществлять реализацию норм материального и процессуального права. 

ПК 1.4. Обеспечивать законность и правопорядок, безопасность личности, общества 

и государства, охранять общественный порядок. 

ПК 1.5. Осуществлять оперативно-служебные мероприятия в соответствии с 

профилем подготовки. 

ПК 1.7. Обеспечивать выявление, раскрытие и расследование преступлений и иных 

правонарушений в соответствии с профилем подготовки. 



ПК 1.8. Осуществлять технико-криминалистическое и специальное техническое 

обеспечение оперативно-служебной деятельности. 

Личностные результаты: 

ЛР 13 Демонстрирующий готовность и способность вести с другими людьми, 

достигать в нем взаимопонимания, находить общие цели и сотрудничать для их достижения 

в профессиональной деятельности 

ЛР 14 Проявляющий сознательное отношение к непрерывному образованию как 

условию успешной профессиональной и общественной деятельности 

ЛР 15 Проявляющий гражданское отношение к профессиональной деятельности 

как к возможности личного участия в решении общественных, государственных, 

общенациональных проблем 

ЛР 16 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие с учётом актуальной экономической ситуации Ставропольского края. 

ЛР 17 Использовать информационные технологии в профессиональной 

деятельности. 

ЛР 18 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. (в ред. Приказа Минпросвещения России от 17.12.2020 N 747) 

ЛР 19 Активно применяющий полученные знания на практике 

 

  



ОП.11 ОСНОВЫ ПРАВОВОГО РЕГУЛИРОВАНИЯ ВЗАИМООТНОШЕНИЙ В 

ОБЩЕСТВЕ 

 

Область применения рабочей программы 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью основной 

профессиональной образовательной программы по программе подготовке специалистов 

среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности 40.02.02 Правоохранительная 

деятельность, утвержденного Приказ Минобрнауки России от 12.05.2014 N 509 (ред. от 

24.07.2015) 

Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной программы по программе подготовке специалистов среднего звена: 

дисциплина входит в общепрофессиональный цикл (за счет часов вариативной части). 

Цели и задачи учебной дисциплины - требования к результатам освоения учебной 

дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен: 

уметь: 

-проводить анализ и решать юридические проблемы в сфере семейно- правовых 

отношений; 

- составлять брачный договор; 

- заключать, изменять и прекращать трудовой договор с работником; 

- грамотно толковать нормы жилищного права, правильно применять их в 

конкретной ситуации, решать практические задачи; 

- анализировать правоприменительную практику в части, касающейся различных 

институтов финансового права; 

знать: 

- нормативные правовые акты в системе семейного, трудового, жилищного и 

финансового законодательства; 

-юридическую ответственность за нарушение семейного, трудового, жилищного и 

финансового законодательства; 

- основные понятия семейного права; 

- сущность и содержание основных институтов семейного права; 

- основные понятия по регулированию семейных правоотношений; 

- основные понятия трудового права; 

- сущность и содержание основных институтов трудового права; 

- основные положения по заключению, изменению, прекращению трудовых 

договоров; 

- основные понятия жилищного права; 

- сущность и содержание основных институтов жилищного права; 

- основные положения по обеспечению неприкосновенности жилища;  

- основные понятия финансового права; 

- сущность и содержание институтов финансового права; 

-сущность и содержание финансовых преступлений. 

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование у обучаемых следующих 

общих и  профессиональных компетенций: 

ОК 2 Понимать и анализировать вопросы ценностно-мотивационной сферы 

ОК 4 Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях, в том числе 

ситуациях риска, и нести за них ответственность 



ОК 6 Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного 

развития 

ОК 8 Правильно строить отношения с коллегами, с различными категориями 

граждан, в том числе с представителями различных национальностей и конфессий 

ОК 12 Выполнять профессиональные задачи в соответствии с нормами морали, 

профессиональной этики и служебного этикета 

ОК 13 Проявлять нетерпимость к коррупционному поведению, уважительно 

относиться к праву и закону. 

ПК 1.1 Юридически квалифицировать факты, события и обстоятельства. Принимать 

решения и совершать юридические действия в точном соответствии с законом  

ПК 1.2 Обеспечивать соблюдение законодательства субъектами права  

ПК 1.4 Обеспечивать законность и правопорядок, безопасность личности, общества 

и государства, охранять общественный порядок 

ПК 1.13 Осуществлять свою профессиональную деятельность во 

взаимодействии с сотрудниками правоохранительных органов, органов местного 

самоуправления, с представителями общественных объединений, с муниципальными 

органами охраны общественного порядка, трудовыми коллективами, гражданами 

Личностные результаты: 

ЛР 13  Демонстрирующий готовность и способность вести с другими людьми, 

достигать в нем взаимопонимания, находить общие цели и сотрудничать для их достижения 

в профессиональной деятельности 

ЛР 14  Проявляющий сознательное отношение к непрерывному образованию как 

условию успешной профессиональной и общественной деятельности 

ЛР 15  Проявляющий гражданское отношение к профессиональной деятельности 

как к возможности личного участия в решении общественных, государственных, 

общенациональных проблем. 

  



ОП. 12 ОСНОВЫ ОПЕРАТИВНО-РОЗЫСКНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ   

Область применения программы. 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью основной 

профессиональной образовательной программы по программе подготовке специалистов 

среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности 40.02.02 Правоохранительная 

деятельность. 

Место учебной дисциплины в структуре программы подготовки специалистов 

среднего звена: дисциплина входит в  профессиональный цикл и относится к  

общепрофессиональным дисциплинам. Освоение учебного материала не содержит 

сведения составляющие государственную тайну и режима секретности. 

Цели и задачи учебной дисциплины - требования к результатам освоения учебной 

дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

- реализовывать в профессиональной деятельности нормы оперативно-розыскной 

деятельности 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

сущность, цели, задачи и принципы оперативно-розыскной деятельности;  

-понятие, структура и права органов, осуществляющих оперативно-розыскную 

деятельность;  

-правовую регламентацию и порядок содействия граждан органам, 

осуществляющим оперативно-розыскную деятельность;  

-средства, используемые в оперативно-розыскной деятельности;  

-нормативные правовые акты, регламентирующие оперативно-розыскную 

деятельность;  

-виды оперативно-розыскных мероприятий, основания и условия их проведения;  

-общий порядок производства и документирования ОРМ; 

-понятие, сущность и функции оперативно-розыскного документирования;  

-теорию розыска и установления личности граждан;  

-правовые основания розыска лиц; понятие и сущность личного сыска;  

-процессуальный порядок проверки результатов ОРМ и использования их в 

доказывании;  

-виды контроля за оперативно-розыскной деятельностью 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен обладать общими 

компетенциями, включающими в себя способность: 

ОК 10. Адаптироваться к меняющимся условиям профессиональной деятельности. 

ОК 11. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение 

квалификации. 

ОК 12. Выполнять профессиональные задачи в соответствии с нормами морали, 

профессиональной этики и служебного этикета. 

ОК 13. Проявлять нетерпимость к коррупционному поведению, уважительно 

относиться к праву и закону.  

Содержание дисциплины ориентировано на подготовку обучающихся к освоению 

профессиональных модулей по специальности 40.02.02 Правоохранительная деятельность 

и овладению профессиональными компетенциями (ПК): 

ПК 1.1. Юридически квалифицировать факты, события и обстоятельства. Принимать 



решения и совершать юридические действия в точном соответствии с законом. 

ПК 1.2. Обеспечивать соблюдение законодательства субъектами права. 

ПК 1.6. Применять меры административного пресечения правонарушений, включая 

применение физической силы и специальных средств.  

ПК 1.7. Обеспечивать выявление, раскрытие и расследование преступлений и иных 

правонарушений в соответствии с профилем подготовки.  

ПК 1.11. Обеспечивать защиту сведений, составляющих государственную тайну, 

сведений конфиденциального характера и иных охраняемых законом тайн.  

ПК 1.12. Осуществлять предупреждение преступлений и иных правонарушений на 

основе использования знаний о закономерностях преступности, преступного поведения и 

методов их предупреждения, выявлять и устранять причины и условия, способствующие 

совершению правонарушений.  

ПК 1.13. Осуществлять свою профессиональную деятельность во взаимодействии с 

сотрудниками правоохранительных органов, органов местного самоуправления, с 

представителями общественных объединений, с муниципальными органами охраны 

общественного порядка, трудовыми коллективами. 

ПК 2.1. Осуществлять организационно-управленческие функции в рамках малых 

групп, как в условиях повседневной служебной деятельности, так и в нестандартных 

условиях, экстремальных ситуациях 

Личностные результаты: 

ЛР 13 Демонстрирующий готовность и способность вести с другими людьми, 

достигать в нем взаимопонимания, находить общие цели и сотрудничать для их достижения 

в профессиональной деятельности 

ЛР 14 Проявляющий сознательное отношение к непрерывному образованию как 

условию успешной профессиональной и общественной деятельности 

ЛР 15 Проявляющий гражданское отношение к профессиональной деятельности 

как к возможности личного участия в решении общественных, государственных, 

общенациональных проблем 

ЛР 16 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие с учётом актуальной экономической ситуации Ставропольского края. 

ЛР 17 Использовать информационные технологии в профессиональной 

деятельности. 

ЛР 18 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. (в ред. Приказа Минпросвещения России от 17.12.2020 N 747) 

ЛР 19 Активно применяющий полученные знания на практике 

 

  



ОП. 13 ПСИХОЛОГИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ СЛУЖЕБНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

СОТРУДНИКОВ  

Область применения программы 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью основной 

профессиональной образовательной программы по программе подготовке специалистов 

среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности 40.02.02 Правоохранительная 

деятельность.  

Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной программы по программе подготовке специалистов среднего звена: 

дисциплина входит в дисциплина входит в профессиональный цикл и относится к 

общепрофессиональным дисциплинам.  

Цели и задачи учебной дисциплины - требования к результатам освоения учебной 

дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

— осуществлять профессиональную коммуникацию, психологически правильно 

строить общение с коллегами в служебном коллективе и с различными категориями 

граждан, 

— поддерживать психологическую устойчивость в условиях, сопряженных с 

опасностью для жизни и причинением вреда здоровью; 

— применять в практике проведения допросов, опросов и др. следственных и 

оперативно - розыскных мероприятий психологические знания. 

— применять на практике технику составления психологического портрета. 

— применять приемы диагностики личности по внешним признакам, 

характерологическим и поведенческим особенностям, в том числе выявлять по внешним 

признакам лиц, вынашивающих преступные замыслы, планирующих совершение 

террористических актов и экстремистских действий; 

— дифференцировать особенности протекания различных психических 

процессов и учитывать эти особенности в практике проведения допросов, опросов и др. 

следственных и оперативно - розыскных мероприятий, оценке их уголовно-правового 

значения. 

— диагностировать состояния психического напряжения; 

— диагностировать ложь, оценивать моральный вред, нанесенный 

потерпевшему.  

— анализировать и готовить предложения по совершенствованию правовой 

деятельности организации; 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

— предмет и методы юридической психологии; основные этапы формирования 

юридической психологии 

— основы профессиональной коммуникации; 

— психологические основы общения с различными категориями граждан, 

предупреждения и разрешения конфликтов в профессиональной служебной деятельности; 

— психологические особенности личности преступников различных категорий, 

специфику преступного поведения, психологию преступных групп, психологию 

потерпевшего, психологические особенности отдельных следственных действий; 



— специфические характеристики судебно-психологической экспертизы, 

методы диагностики лжесвидетельствования; 

— психологию выдвижения версий и планирования расследования; 

— психологические приемы и методы осмотра места происшествия, обыска, 

задержания и допроса; 

— психологические основы ведения переговоров; 

— психологические основы визуальной психодиагностики личности, а также 

выявления по внешним признакам лиц, вынашивающих преступные замыслы, 

планирующих совершение террористических актов и экстремистских действий (основы 

профайлинга); 

— основы психологии оперативно-розыскной деятельности; 

— психологические основы общения в оперативно-розыскной деятельности; 

— основы психологической безопасности сотрудников органов внутренних дел 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен обладать общими 

компетенциями, включающими в себя способность: 

ОК1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Понимать и анализировать вопросы ценностно-мотивационной сферы. 

ОКЗ. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 4. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях, в том числе 

ситуациях риска, и нести за них ответственность. 

ОК 5. Проявлять психологическую устойчивость в сложных и экстремальных 

ситуациях, предупреждать и разрешать конфликты в процессе профессиональной 

деятельности. 

ОК 6. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного 

развития. 

ОК 7, Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ОК 8. Правильно строить отношения с коллегами, с различными категориями 

граждан, в том числе с представителями различных национальностей и конфессий. 

ОК 9. Устанавливать психологический контакт с окружающими. 

ОК 10. Адаптироваться к меняющимся условиям профессиональной деятельности. 

ОК 11. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение 

квалификации. 

ОК 12. Выполнять профессиональные задачи в соответствии с нормами морали, 

профессиональной этики и служебного этикета. 

ОК 13. Проявлять нетерпимость к коррупционному поведению, уважительно 

относиться к праву и закону. 

ОК 14. Организовывать свою жизнь в соответствии с социально значимыми 

представлениями о здоровом образе жизни, поддерживать должный уровень физической 

подготовленности, необходимый для социальной и профессиональной деятельности. 

Личностные результаты: 

ЛР 13 Демонстрирующий готовность и способность вести с другими людьми, 



достигать в нем взаимопонимания, находить общие цели и сотрудничать для их достижения 

в профессиональной деятельности 

ЛР 14 Проявляющий сознательное отношение к непрерывному образованию как 

условию успешной профессиональной и общественной деятельности 

ЛР 15 Проявляющий гражданское отношение к профессиональной деятельности 

как к возможности личного участия в решении общественных, государственных, 

общенациональных проблем 

ЛР 16 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие с учётом актуальной экономической ситуации Ставропольского края.  

  



ОП.14.  Деятельность сотрудников органов внутренних дел 

 

 Область применения программы. 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью основной профессиональной 

образовательной программы по программе подготовке специалистов среднего звена в соответствии 

с ФГОС по специальности 40.02.02 Правоохранительная деятельность. 

Место учебной дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего 

звена: дисциплина входит в  профессиональный цикл и относится к  общепрофессиональным 

дисциплинам. 

Цели и задачи учебной дисциплины - требования к результатам освоения учебной 

дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен: 

иметь практический опыт: 

− несения патрульно-постовой службы, 

− аналитического восприятия действительности; 

− самостоятельного применения полученных правовых знаний в профессиональной 

деятельности; 

− владения профессиональной лексикой; 

− взаимодействия с сотрудниками подразделений и служб органов внутренних дел; 

− работы со специальными техническими средствами связи; 

− профессионального общения и разрешения конфликтных ситуаций; нравственного 

самовоспитания; 

− оказания психологической помощи. 

уметь: 

− обеспечивать неукоснительное исполнение законодательства и др. нормативных 

правовых актов по вопросам обеспечения общественной безопасности и охраны общественного 

порядка; 

− обеспечивать права человека и гражданина при реализации полномочий органов 

внутренних дел; 

− предпринимать необходимые меры к восстановлению нарушенных прав и свобод 

граждан; 

− предупреждать правонарушения, участвовать в проведении профилактических 

мероприятий в области охраны общественного порядка и обеспечения общественной безопасности; 

− проверять документы и распознавать наиболее распространенные способы их подделки; 

− нести службу в составе патрульно-постовых нарядов, преследовать, задерживать и 

доставлять в служебные помещения органов внутренних дел, подразделений полиции, служебные 

помещения муниципальных органов и другие служебные помещения лиц, совершивших 

преступления и административные правонарушения; 

− правомерно применять физическую силу, специальные средства, огнестрельное оружие; 

применять тактику осмотра мест возможного укрытия лиц, совершивших преступления, и лиц, 

склонных к совершению правонарушений; 

− документировать обстоятельства совершения правонарушений, происшествий, 

составлять процессуальные и служебные документы; 

− описывать внешний облик человека по методу «словесного портрета»; анализировать 

обстановку на месте происшествия, правильно организовывать свою деятельность; 

− применять приемы личного сыска и элементы опроса в процессе служебной деятельности; 

− применять приемы эффективного запоминания информации; 

− измерять преступность и устанавливать ее взаимосвязи с другими явлениями и 

процессами; 

− взаимодействовать с гражданами на основе безусловного уважения достоинства каждой 

человеческой личности, этнических, религиозных и культурных особенностей различных 

социальных групп; 

− соблюдать в служебном общении как общие нравственные принципы, так и нормы 

служебного этикета; 



− составлять протоколы досмотра, изъятия, другие административно¬процессуальные и 

служебные документы; 

знать: 

− нормативные правовые акты Федерального органа исполнительной власти в сфере 

внутренних дел, регламентирующие деятельность полиции по охране общественного порядка и 

обеспечению общественной безопасности; 

− назначение, функции и задачи подразделений патрульно-постовой службы; особенности 

деятельности патрульно-постовой службы органов внутренних дел на объектах транспорта; 

− организацию, порядок и тактические основы несения патрульно- постовой службы по 

охране общественного порядка и обеспечению общественной безопасности в общественных местах, 

местах проведения публичных и массовых мероприятий, в т.ч. в чрезвычайных ситуациях, в 

условиях введения специальных административно-правовых режимов; 

− обязанности, права и полномочия патрульно-постовых нарядов, порядок несения службы 

в составе нарядов, на постах и маршрутах; тактику предупреждения и пресечения преступлений и 

административных правонарушений, в т.ч. безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних, тактику противодействия терроризму и экстремистской деятельности, 

предупреждения и пресечения краж перевозимых грузов и личного имущества пассажиров; 

− порядок проверки документов и особенности распознавания наиболее распространенных 

способов их подделки; 

− основания и порядок задержания и доставления лиц, подозреваемых в совершении 

преступлений, лиц, совершивших административные правонарушения, особенности задержания на 

объектах транспорта; 

− порядок действий сотрудника органов внутренних дел на месте происшествия; 

− тактику предупреждения и пресечения правонарушений; 

− основания и порядок применения физической силы, специальных средств и 

огнестрельного оружия; 

− состав и задачи дежурной смены дежурной части, порядок действий сотрудников 

дежурной смены при получении информации о совершении преступления; 

− характеристику административных правонарушений, 

− подведомственных органам внутренних дел; 

− правовые и организационные основы деятельности подразделений по делам 

несовершеннолетних; 

− правовые и организационные основы деятельности подразделений по вопросам миграции; 

− правовые и организационные основы обеспечения полицией безопасности дорожного 

движения; 

− основные правила и порядок подготовки и оформления служебных документов; 

− деятельность подразделений охранно-конвойной службы; 

− порядок действий участкового уполномоченного полиции по профилактике, выявлению, 

пресечению и раскрытию административных правонарушений и преступлений; 

правовые и организационные основы деятельности дорожно-патрульной службы ГИБДД. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен обладать общими 

компетенциями, включающими в себя способность: 

ОК1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять 

к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Понимать и анализировать вопросы ценностно-мотивационной сферы. 

ОКЗ. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 4. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях, в том числе 

ситуациях риска, и нести за них ответственность. 

ОК 5. Проявлять психологическую устойчивость в сложных и экстремальных ситуациях, 

предупреждать и разрешать конфликты в процессе профессиональной деятельности. 

ОК 6. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного 

выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 

ОК 7, Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной 



деятельности. 

ОК 8. Правильно строить отношения с коллегами, с различными категориями граждан, в 

том числе с представителями различных национальностей и конфессий. 

ОК 9. Устанавливать психологический контакт с окружающими. 

ОК 10. Адаптироваться к меняющимся условиям профессиональной деятельности. 

ОКИ. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 12. Выполнять профессиональные задачи в соответствии с нормами морали, 

профессиональной этики и служебного этикета. 

ОК 13. Проявлять нетерпимость к коррупционному поведению, уважительно относиться к 

праву и закону. 

ОК 14. Организовывать свою жизнь в соответствии с социально значимыми 

представлениями о здоровом образе жизни, поддерживать должный уровень физической 

подготовленности, необходимый для социальной и профессиональной деятельности. 

Содержание дисциплины ориентировано на подготовку обучающихся к освоению 

профессиональных модулей по специальности 40.02.02 Правоохранительная деятельность 

и овладению профессиональными компетенциями (ПК): 
ПК 1.1. Юридически квалифицировать факты, события и обстоятельства. Принимать 

решения и совершать юридические действия в точном соответствии с законом. 

ПК 1.2. Обеспечивать соблюдение законодательства субъектами права. 

ПК 1.3. Осуществлять реализацию норм материального и процессуального права. 

ПК 1.4. Обеспечивать законность и правопорядок, безопасность личности, общества и 

государства, охранять общественный порядок. 

ПК 1.5. Осуществлять оперативно-служебные мероприятия в соответствии с профилем 

подготовки. 

ПК 1.6. Применять меры административного пресечения правонарушений, включая 

применение физической силы и специальных средств. 

ПК 1.7. Обеспечивать выявление, раскрытие и расследование преступлений и иных 

правонарушений в соответствии с профилем подготовки. 

ПК 1.8. Осуществлять технико-криминалистическое и специальное техническое 

обеспечение оперативно-служебной деятельности. 

ПК 1.9. Оказывать первую (доврачебную) медицинскую помощь. 

ПК 1.10. Использовать в профессиональной деятельности нормативные правовые акты и 

документы по обеспечению режима секретности в Российской Федерации. 

ПК 1.11. Обеспечивать защиту сведений, составляющих государственную тайну, сведений 

конфиденциального характера и иных охраняемых законом тайн. 

ПК 1.12. Осуществлять предупреждение преступлений и иных правонарушений на основе 

использования знаний о закономерностях преступности, преступного поведения и методов их 

предупреждения, выявлять и устранять причины и условия, способствующие совершению 

правонарушений. 

ПК 1.13. Осуществлять свою профессиональную деятельность во взаимодействии с 

сотрудниками правоохранительных органов, органов местного самоуправления, с представителями 

общественных объединений, с муниципальными органами охраны общественного порядка, 

трудовыми коллективами, гражданами. 

ПК 2.1. Осуществлять организационно-управленческие функции в рамках малых групп, как 

в условиях повседневной служебной деятельности, так и в нестандартных условиях, экстремальных 

ситуациях.  

ПК 2.2. Осуществлять документационное обеспечение управленческой деятельности. 

Личностные результаты: 

Личностные компетенции: 

ЛР 13 Демонстрирующий готовность и способность вести с другими людьми, достигать в 

нем взаимопонимания, находить общие цели и сотрудничать для их достижения в 

профессиональной деятельности 



ЛР14 Проявляющий сознательное отношение к непрерывному образованию как условию 

успешной профессиональной и общественной деятельности 

ЛР 16 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие с учётом актуальной экономической ситуации Ставропольского края 

ЛР 18 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном 

языках. (в ред. Приказа Минпросвещения России от 17.12.2020 N 747)  

ЛР 19 Активно применяющий полученные знания на практике 

  



 

ОП.15. ОСНОВЫ ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА И ФИНАНСОВОЙ 

ГРАМОТНОСТИ 

Область применения   программы 

Рабочая программа учебной дисциплины ОП.15 Основы предпринимательства и 

финансовой грамотности является частью   программы подготовки специалистов среднего 

звена в соответствии с ФГОС по специальности 40.02.02 Правоохранительная 

деятельность.   

Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной программы: дисциплина входит в общепрофессиональный цикл и 

относится к общепрофессиональным   дисциплинам. 

 Цели и задачи учебной дисциплины - требования к результатам освоения учебной 

дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

− реализовывать в профессиональной деятельности нормы гражданского права. 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

− нормы гражданского права, регулирующие имущественные и личные 

неимущественные отношения; 

− основы гражданского законодательства Российской Федерации, понятие и 

основания наступления гражданско-правовой ответственности; 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен обладать общими 

компетенциями, включающими в себя способность:  

ОК 3. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 4. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях, в том числе 

ситуациях риска, и нести за них ответственность. 

ОК 11. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение 

квалификации. 

ОК 13. Проявлять нетерпимость к коррупционному поведению, уважительно 

относиться к праву и закону. 

Личностные результаты: 

ЛР 13 Демонстрирующий готовность и способность вести с другими людьми, 

достигать в нем взаимопонимания, находить общие цели и сотрудничать для их достижения 

в профессиональной деятельности 

ЛР 14 Проявляющий сознательное отношение к непрерывному образованию как 

условию успешной профессиональной и общественной деятельности 

ЛР 15 Проявляющий гражданское отношение к профессиональной деятельности 

как к возможности личного участия в решении общественных, государственных, 

общенациональных проблем 

ЛР 16 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие с учётом актуальной экономической ситуации Ставропольского края.  
 

 

  



ОП.14.  ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ СОТРУДНИКОВ ОРГАНОВ ВНУТРЕННИХ ДЕЛ 

Область применения программы. 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью основной профессиональной 

образовательной программы по программе подготовке специалистов среднего звена в соответствии 

с ФГОС по специальности 40.02.02 Правоохранительная деятельность. 

Место учебной дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего 

звена: дисциплина входит в  профессиональный цикл и относится к  общепрофессиональным 

дисциплинам. 

Цели и задачи учебной дисциплины - требования к результатам освоения учебной 

дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен: 

иметь практический опыт: 

− несения патрульно-постовой службы, 

− аналитического восприятия действительности; 

− самостоятельного применения полученных правовых знаний в профессиональной 

деятельности; 

− владения профессиональной лексикой; 

− взаимодействия с сотрудниками подразделений и служб органов внутренних дел; 

− работы со специальными техническими средствами связи; 

− профессионального общения и разрешения конфликтных ситуаций; нравственного 

самовоспитания; 

− оказания психологической помощи. 

уметь: 

− обеспечивать неукоснительное исполнение законодательства и др. нормативных 

правовых актов по вопросам обеспечения общественной безопасности и охраны общественного 

порядка; 

− обеспечивать права человека и гражданина при реализации полномочий органов 

внутренних дел; 

− предпринимать необходимые меры к восстановлению нарушенных прав и свобод 

граждан; 

− предупреждать правонарушения, участвовать в проведении профилактических 

мероприятий в области охраны общественного порядка и обеспечения общественной безопасности; 

− проверять документы и распознавать наиболее распространенные способы их подделки; 

− нести службу в составе патрульно-постовых нарядов, преследовать, задерживать и 

доставлять в служебные помещения органов внутренних дел, подразделений полиции, служебные 

помещения муниципальных органов и другие служебные помещения лиц, совершивших 

преступления и административные правонарушения; 

− правомерно применять физическую силу, специальные средства, огнестрельное оружие; 

применять тактику осмотра мест возможного укрытия лиц, совершивших преступления, и лиц, 

склонных к совершению правонарушений; 

− документировать обстоятельства совершения правонарушений, происшествий, 

составлять процессуальные и служебные документы; 

− описывать внешний облик человека по методу «словесного портрета»; анализировать 

обстановку на месте происшествия, правильно организовывать свою деятельность; 

− применять приемы личного сыска и элементы опроса в процессе служебной деятельности; 

− применять приемы эффективного запоминания информации; 

− измерять преступность и устанавливать ее взаимосвязи с другими явлениями и 

процессами; 

− взаимодействовать с гражданами на основе безусловного уважения достоинства каждой 

человеческой личности, этнических, религиозных и культурных особенностей различных 

социальных групп; 

− соблюдать в служебном общении как общие нравственные принципы, так и нормы 

служебного этикета; 



− составлять протоколы досмотра, изъятия, другие административно¬процессуальные и 

служебные документы; 

знать: 

− нормативные правовые акты Федерального органа исполнительной власти в сфере 

внутренних дел, регламентирующие деятельность полиции по охране общественного порядка и 

обеспечению общественной безопасности; 

− назначение, функции и задачи подразделений патрульно-постовой службы; особенности 

деятельности патрульно-постовой службы органов внутренних дел на объектах транспорта; 

− организацию, порядок и тактические основы несения патрульно- постовой службы по 

охране общественного порядка и обеспечению общественной безопасности в общественных местах, 

местах проведения публичных и массовых мероприятий, в т.ч. в чрезвычайных ситуациях, в 

условиях введения специальных административно-правовых режимов; 

− обязанности, права и полномочия патрульно-постовых нарядов, порядок несения службы 

в составе нарядов, на постах и маршрутах; тактику предупреждения и пресечения преступлений и 

административных правонарушений, в т.ч. безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних, тактику противодействия терроризму и экстремистской деятельности, 

предупреждения и пресечения краж перевозимых грузов и личного имущества пассажиров; 

− порядок проверки документов и особенности распознавания наиболее распространенных 

способов их подделки; 

− основания и порядок задержания и доставления лиц, подозреваемых в совершении 

преступлений, лиц, совершивших административные правонарушения, особенности задержания на 

объектах транспорта; 

− порядок действий сотрудника органов внутренних дел на месте происшествия; 

− тактику предупреждения и пресечения правонарушений; 

− основания и порядок применения физической силы, специальных средств и 

огнестрельного оружия; 

− состав и задачи дежурной смены дежурной части, порядок действий сотрудников 

дежурной смены при получении информации о совершении преступления; 

− характеристику административных правонарушений, 

− подведомственных органам внутренних дел; 

− правовые и организационные основы деятельности подразделений по делам 

несовершеннолетних; 

− правовые и организационные основы деятельности подразделений по вопросам миграции; 

− правовые и организационные основы обеспечения полицией безопасности дорожного 

движения; 

− основные правила и порядок подготовки и оформления служебных документов; 

− деятельность подразделений охранно-конвойной службы; 

− порядок действий участкового уполномоченного полиции по профилактике, выявлению, 

пресечению и раскрытию административных правонарушений и преступлений; 

правовые и организационные основы деятельности дорожно-патрульной службы ГИБДД. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен обладать общими 

компетенциями, включающими в себя способность: 

ОК1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять 

к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Понимать и анализировать вопросы ценностно-мотивационной сферы. 

ОКЗ. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 4. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях, в том числе 

ситуациях риска, и нести за них ответственность. 

ОК 5. Проявлять психологическую устойчивость в сложных и экстремальных ситуациях, 

предупреждать и разрешать конфликты в процессе профессиональной деятельности. 

ОК 6. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного 

выполнения профессиональных задач, профес-сионального и личностного развития. 

ОК 7, Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной 



деятельности. 

ОК 8. Правильно строить отношения с коллегами, с различными категориями граждан, в 

том числе с представителями различных нацио-нальностей и конфессий. 

ОК 9. Устанавливать психологический контакт с окружающими. 

ОК 10. Адаптироваться к меняющимся условиям профессиональной деятельности. 

ОКИ. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планиро-вать повышение квалификации. 

ОК 12. Выполнять профессиональные задачи в соответствии с нормами морали, 

профессиональной этики и служебного этикета. 

ОК 13. Проявлять нетерпимость к коррупционному поведению, уважительно относиться к 

праву и закону. 

ОК 14. Организовывать свою жизнь в соответствии с социально значимыми 

представлениями о здоровом образе жизни, поддерживать должный уровень физической 

подготовленности, необходимый для социальной и профессиональной деятельности. 

Содержание дисциплины ориентировано на подготовку обучающихся к освоению 

профессиональных модулей по специальности 40.02.02 Правоохранительная деятельность 

и овладению профессиональными компетенциями (ПК): 
ПК 1.1. Юридически квалифицировать факты, события и обстоятельства. Принимать 

решения и совершать юридические действия в точном соответствии с законом. 

ПК 1.2. Обеспечивать соблюдение законодательства субъектами права. 

ПК 1.3. Осуществлять реализацию норм материального и процессуального права. 

ПК 1.4. Обеспечивать законность и правопорядок, безопасность личности, общества и 

государства, охранять общественный порядок. 

ПК 1.5. Осуществлять оперативно-служебные мероприятия в соответствии с профилем 

подготовки. 

ПК 1.6. Применять меры административного пресечения правонарушений, включая 

применение физической силы и специальных средств. 

ПК 1.7. Обеспечивать выявление, раскрытие и расследование преступлений и иных 

правонарушений в соответствии с профилем подготовки. 

ПК 1.8. Осуществлять технико-криминалистическое и специальное техническое 

обеспечение оперативно-служебной деятельности. 

ПК 1.9. Оказывать первую (доврачебную) медицинскую помощь. 

ПК 1.10. Использовать в профессиональной деятельности нормативные правовые акты и 

документы по обеспечению режима секретности в Российской Федерации. 

ПК 1.11. Обеспечивать защиту сведений, составляющих государственную тайну, сведений 

конфиденциального характера и иных охраняемых законом тайн. 

ПК 1.12. Осуществлять предупреждение преступлений и иных правонарушений на основе 

использования знаний о закономерностях преступности, преступного поведения и методов их 

предупреждения, выявлять и устранять причины и условия, способствующие совершению 

правонарушений. 

ПК 1.13. Осуществлять свою профессиональную деятельность во взаимодействии с 

сотрудниками правоохранительных органов, органов местного самоуправления, с представителями 

общественных объединений, с муниципальными органами охраны общественного порядка, 

трудовыми коллективами, гражданами. 

ПК 2.1. Осуществлять организационно-управленческие функции в рамках малых групп, как 

в условиях повседневной служебной деятельности, так и в нестандартных условиях, экстремальных 

ситуациях.  

ПК 2.2. Осуществлять документационное обеспечение управленческой деятельности. 

  



ПМ.01 ОПЕРАТИВНО-СЛУЖЕБНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

Область применения программы 

Программа профессионального модуля – является частью программы подготовки 

специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности СПО 40.02.02 

Правоохранительная деятельность в части освоения основного вида деятельности (ВД):  

4.3.1. Оперативно-служебная деятельность. 

4.3.2. Организационно-управленческая деятельность. 

Освоения соответствующих общих компетенций (ОК) и профессиональных компетенций 

(ПК): 

Общие компетенции 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Понимать и анализировать вопросы ценностно-мотивационной сферы. 

ОК 3. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и 

качество. 

ОК 4. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях, в том числе 

ситуациях риска, и нести за них ответственность. 

ОК 5. Проявлять психологическую устойчивость в сложных и экстремальных 

ситуациях, предупреждать и разрешать конфликты в процессе 

профессиональной деятельности. 

ОК 6. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 

ОК 7. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ОК 8. Правильно строить отношения с коллегами, с различными категориями 

граждан, в том числе с представителями различных национальностей и 

конфессий. 

ОК 9. Устанавливать психологический контакт с окружающими. 

ОК 10. Адаптироваться к меняющимся условиям профессиональной деятельности. 

ОК 11. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение 

квалификации. 

ОК 12. Выполнять профессиональные задачи в соответствии с нормами морали, 

профессиональной этики и служебного этикета. 

ОК 13. Проявлять нетерпимость к коррупционному поведению, уважительно 

относиться к праву и закону. 

ОК 14. Организовывать свою жизнь в соответствии с социально значимыми 

представлениями о здоровом образе жизни, поддерживать должный уровень 

физической подготовленности, необходимый для социальной и 

профессиональной деятельности. 

Профессиональные компетенции 

код Наименование результата обучения 

ПК 1.1 Юридически квалифицировать факты, события и обстоятельства. Принимать 

решения и совершать юридические действия в точном соответствии с законом. 

ПК 1.2 Обеспечивать соблюдение законодательства субъектами права. 

ПК 1.3 Осуществлять реализацию норм материального и процессуального права. 

ПК 1.4 Обеспечивать законность и правопорядок, безопасность личности, общества и 

государства, охранять общественный порядок. 



ПК 1.5 Осуществлять оперативно-служебные мероприятия в соответствии с профилем 

подготовки. 

ПК 1.6 Применять меры административного пресечения правонарушений, включая 

применение физической силы и специальных средств 

ПК 1.7 Обеспечивать выявление, раскрытие и расследование преступлений и иных 

правонарушений в соответствии с профилем подготовки. 

ПК 1.8 Осуществлять технико-криминалистическое и специальное техническое 

обеспечение оперативно-служебной деятельности. 

ПК 1.9 Оказывать первую (доврачебную) медицинскую помощь. 

ПК 

1.10 

Использовать в профессиональной деятельности нормативные правовые акты 

и документы по обеспечению режима секретности в Российской Федерации. 

ПК 

1.11 

Обеспечивать защиту сведений, составляющих государственную тайну, 

сведений конфиденциального характера и иных охраняемых законом тайн 

ПК 

1.12 

Осуществлять предупреждение преступлений и иных правонарушений на 

основе использования знаний о закономерностях преступности, преступного 

поведения и методов их предупреждения, выявлять и устранять причины и 

условия, способствующие совершению правонарушений. 

ПК 

1.13 

Осуществлять свою профессиональную деятельность во взаимодействии с 

сотрудниками правоохранительных органов, органов местного 

самоуправления, с представителями общественных объединений, с 

муниципальными органами охраны общественного порядка, трудовыми 

коллективами, гражданами. 

ЛР 2 Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского 

общества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. Лояльный 

к установкам и проявлениям представителей субкультур, отличающий их от 

групп с деструктивным и девиантным поведением. Демонстрирующий 

неприятие и предупреждающий социально опасное поведение окружающих. 

ЛР 3 Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осознающий 

ценность собственного труда. Стремящийся к формированию в сетевой среде 

личностно и профессионального конструктивного «цифрового следа». 

ЛР 4 Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической памяти 

на основе любви к Родине, родному народу, малой родине, принятию 

традиционных ценностей многонационального народа 

ЛР5 Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической памяти 

на основе любви к Родине, родному народу, малой родине, принятию 

традиционных ценностей многонационального народа России 

ЛР 6 Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность к участию 

в социальной поддержке и волонтерских движениях 

ЛР 7 Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий 

собственную и чужую уникальность в различных ситуациях, во всех формах и 

видах деятельности. 

ЛР 8 Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям различных 

этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных групп. Сопричастный 

к сохранению, преумножению и трансляции культурных традиций и ценностей 

многонационального российского государства. 

ЛР 9 Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопасного образа 

жизни, спорта; предупреждающий либо преодолевающий зависимости от 

алкоголя, табака, психоактивных веществ, азартных игр и т.д. Сохраняющий 

психологическую устойчивость в ситуативно сложных или стремительно 

меняющихся ситуациях. 

ЛР 10 Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой безопасности, 



в том числе цифровой.  

ЛР 11 Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий основами 

эстетической культуры.  

ЛР 12 Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и воспитанию 

детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, ухода от родительской 

ответственности, отказа от отношений со своими детьми и их финансового 

содержания. 

ЛР 13 Демонстрирующий готовность и способность вести с другими людьми, 

достигать в нем взаимопонимания, находить общие цели и сотрудничать для их 

достижения в профессиональной деятельности 

ЛР14 Проявляющий сознательное отношение к непрерывному образованию как 

условию успешной профессиональной и общественной деятельности 

ЛР 15 Проявляющий гражданское отношение к профессиональной деятельности как 

к возможности личного участия в решении общественных, государственных, 

общенациональных проблем  

ЛР 16 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие с учётом актуальной экономической ситуации Ставропольского края 

ЛР 17 Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности. 

ЛР 18 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. (в ред. Приказа Минпросвещения России от 17.12.2020 N 

747) 

ЛР 19 Активно применяющий полученные знания на практике 

ЛР 20 Способный анализировать производственную ситуацию, быстро принимать 

решения 

Цели и задачи модуля - требования к результатам освоения модуля 

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и 

соответствующими профессиональными компетенциями, обучающиеся в ходе освоения 

профессионального модуля должны: 

иметь практический опыт: 

− выполнения оперативно-служебных задач в соответствии с профилем 

деятельности правоохранительного органа в условиях режима чрезвычайного положения, 

с использованием специальной техники, вооружения, с соблюдением требований 

делопроизводства и режима секретности; 

уметь: 

− решать оперативно-служебные задачи в составе нарядов и групп; 

− использовать средства индивидуальной и коллективной защиты; 

− читать топографические карты, проводить измерения и ориентирование по 

карте и на местности; 

− составлять служебные графические документы; 

− обеспечивать безопасность: личную, подчиненных, граждан; 

− использовать огнестрельное оружие; 

− обеспечивать законность и правопорядок; 

− охранять общественный порядок; 

− выбирать и тактически правильно применять средства специальной техники 

в различных оперативно-служебных ситуациях и документально оформлять это 

применение; 

− правильно составлять и оформлять служебные документы, в том числе 

секретные, содержащие сведения ограниченного пользования; 

− выполнять служебные обязанности в строгом соответствии с требованиями 

режима секретности; 

знать: 



− организационно-правовые основы и тактику деятельности сотрудников 

правоохранительных органов в особых условиях, чрезвычайных обстоятельствах, 

чрезвычайных ситуациях, в условиях режима чрезвычайного положения и в военное время;  

− задачи правоохранительных органов в системе гражданской обороны и в единой 

государственной системе предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций;  

− основы инженерной и топографической подготовки 

− правовые основы, условия и пределы применения и использования огнестрельного 

оружия сотрудниками правоохранительных органов; 

− основные виды вооружения, применяемого сотрудниками правоохранительных 

органов; 

− меры безопасности при обращении с огнестрельным оружием; 

− назначение, боевые свойства, устройство, правила сбережения табельного оружия, 

а также правила обращения с ним и ухода; 

− тактику индивидуальных и групповых действий в процессе выполнения 

оперативно-служебных задач с применением и использованием оружия; 

− организационно-правовые и тактические основы обеспечения законности и 

правопорядка, охраны общественного порядка; 

− назначение, задачи, технические возможности, организационно-правовые основы 

и тактические особенности применения различных видов специальной техники и 

технических средств; 

− установленный порядок организации делопроизводства, использования сведений, 

содержащихся в документах; 

− основные правила и порядок подготовки и оформления документов; 

− организационно-правовые основы режима секретности в правоохранительных 

органах, порядок отнесения сведений к государственной тайне, порядок засекречивания и 

рассекречивания носителей сведений, составляющих государственную тайну, порядок 

допуска к государственной тайне; 

− правила пользования и обращения с секретными документами и изделиями. 

Освоение учебного материала не содержит сведения, составляющие 

государственную тайну. 
 

  



ПМ.02 ОРГАНИЗАЦИОННО-УПРАВЛЕНЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 
 

Область применения программы 

 Программа профессионального модуля – является частью программы подготовки 

специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности СПО 40.02.02 

Правоохранительная деятельность в части освоения основного вида деятельности (ВД):  

МДК.02.01. Основы управления в правоохранительных органах и соответствующие 

профессиональные компетенции: 

ПК 2.1  Осуществлять организационно-управленческие функции в рамках малых 

групп, как в условиях повседневной служебной деятельности, так и в нестандартных 

условиях, экстремальных ситуациях. 

ПК 2.2 Осуществлять документационное обеспечение управленческой 

деятельности. 

Личностные компетенции: 

ЛР 1 Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий 

приверженность принципам честности, порядочности, открытости, экономически 

активный и участвующий в студенческом и территориальном самоуправлении, в том числе 

на условиях добровольчества, продуктивно взаимодействующий и участвующий в 

деятельности общественных организаций.  

ЛР 2 Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского 

общества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. Лояльный к 

установкам и проявлениям представителей субкультур, отличающий их от групп с 

деструктивным и девиантным поведением. Демонстрирующий неприятие и 

предупреждающий социально опасное поведение окружающих. 

ЛР 3 Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осознающий 

ценность собственного труда. Стремящийся к формированию в сетевой среде личностно и 

профессионального конструктивного «цифрового следа». 

ЛР 4 Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической памяти 

на основе любви к Родине, родному народу, малой родине, принятию традиционных 

ценностей многонационального народа 

ЛР5 Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической памяти 

на основе любви к Родине, родному народу, малой родине, принятию традиционных 

ценностей многонационального народа России 

ЛР 6 Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность к участию 

в социальной поддержке и волонтерских движениях 

ЛР 7 Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий 

собственную и чужую уникальность в различных ситуациях, во всех формах и видах 

деятельности. 

ЛР 8 Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям различных 

этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных групп. Сопричастный к 

сохранению, преумножению и трансляции культурных традиций и ценностей 

многонационального российского государства. 

ЛР 9 Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопасного 

образа жизни, спорта; предупреждающий либо преодолевающий зависимости от алкоголя, 

табака, психоактивных веществ, азартных игр и т.д. Сохраняющий психологическую 

устойчивость в ситуативно сложных или стремительно меняющихся ситуациях. 

ЛР 10 Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой безопасности, в 

том числе цифровой.  

ЛР 11 Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий основами 

эстетической культуры.  

ЛР 12 Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и воспитанию 

детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, ухода от родительской 

ответственности, отказа от отношений со своими детьми и их финансового содержания. 



ЛР 13 Демонстрирующий готовность и способность вести с другими людьми, 

достигать в нем взаимопонимания, находить общие цели и сотрудничать для их достижения 

в профессиональной деятельности 

ЛР14 Проявляющий сознательное отношение к непрерывному образованию как 

условию успешной профессиональной и общественной деятельности 

ЛР 15 Проявляющий гражданское отношение к профессиональной деятельности 

как к возможности личного участия в решении общественных, государственных, 

общенациональных проблем  

ЛР 16 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие с учётом актуальной экономической ситуации Ставропольского края 

ЛР 17 Использовать информационные технологии в профессиональной 

деятельности. 

ЛР 18 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. (в ред. Приказа Минпросвещения России от 17.12.2020 N 747) 

ЛР 19 Активно применяющий полученные знания на практике 

ЛР 20 Способный анализировать производственную ситуацию, быстро принимать 

решения  

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Понимать и анализировать вопросы ценностно-мотивационной сферы. 

ОК 3. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 4. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях, в том числе 

ситуациях риска, и нести за них ответственность. 

ОК 5. Проявлять психологическую устойчивость в сложных и экстремальных 

ситуациях, предупреждать и разрешать конфликты в процессе профессиональной 

деятельности. 

ОК 6. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного 

развития. 

ОК 7. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ОК 8. Правильно строить отношения с коллегами, с различными категориями 

граждан, в том числе с представителями различных национальностей и конфессий. 

ОК 9. Устанавливать психологический контакт с окружающими. 

ОК 10. Адаптироваться к меняющимся условиям профессиональной деятельности. 

ОК 11. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение 

квалификации. 

ОК 12. Выполнять профессиональные задачи в соответствии с нормами морали, 

профессиональной этики и служебного этикета. 

ОК 13. Проявлять нетерпимость к коррупционному поведению, уважительно 

относиться к праву и закону. 

ОК 14. Организовывать свою жизнь в соответствии с социально значимыми 

представлениями о здоровом образе жизни, поддерживать должный уровень физической 

подготовленности, необходимый для социальной и профессиональной деятельности. 

 

МДК 02.02 Правоохранительная система Российской Федерации  и 

соответствующие профессиональные компетенции : 

ПК 2.1 Осуществлять организационно-управленческие функции в рамках малых 

групп, как в условиях повседневной служебной деятельности, так и в нестандартных 

условиях, экстремальных ситуациях. 

ПК 2.2 Осуществлять документационное обеспечение управленческой деятельности. 



Личностные компетенции: 

ЛР 1 Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий 

приверженность принципам честности, порядочности, от-крытости, экономически 

активный и участвующий в студенческом и территориальном самоуправлении, в том числе 

на условиях доб-ровольчества, продуктивно взаимодействующий и участвующий в 

деятельности общественных организаций.  

ЛР 2 Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского 

общества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. Лояльный к 

установкам и проявлениям представителей субкультур, отличающий их от групп с 

деструктивным и де-виантным поведением. Демонстрирующий неприятие и 

предупреждающий социально опасное поведение окружающих. 

ЛР 3 Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осознающий 

ценность собственного труда. Стремящийся к фор-мированию в сетевой среде личностно и 

профессионального конструктивного «цифрового следа». 

ЛР 4 Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической памяти 

на основе любви к Родине, родному народу, малой родине, принятию традиционных 

ценностей многонационального народа 

ЛР5 Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической памяти 

на основе любви к Родине, родному народу, малой родине, принятию традиционных 

ценностей многонационального народа России 

ЛР 6 Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность к участию 

в социальной поддержке и волонтерских движе-ниях 

ЛР 7 Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий 

собственную и чужую уникальность в различных ситуа-циях, во всех формах и видах 

деятельности. 

ЛР 8 Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям различных 

этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных групп. Сопричастный к 

сохранению, преумножению и трансляции культурных традиций и ценностей 

многонационального рос-сийского государства. 

ЛР 9 Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопасного 

образа жизни, спорта; предупреждающий либо преодо-левающий зависимости от алкоголя, 

табака, психоактивных веществ, азартных игр и т.д. Сохраняющий психологическую 

устойчивость в ситуативно сложных или стремительно меняющихся ситуациях. ЛР 10

 Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой безопасности, в 

том числе цифровой.  

ЛР 11 Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий основами 

эстетической культуры.  

ЛР 12 Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и воспитанию 

детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, ухода от родительской 

ответственности, отказа от отношений со своими детьми и их финансового содержания. 

ЛР 13 Демонстрирующий готовность и способность вести с другими людьми, 

достигать в нем взаимопонимания, находить общие цели и сотрудничать для их достижения 

в профессиональной деятельности 

ЛР14 Проявляющий сознательное отношение к непрерывному образованию как 

условию успешной профессиональной и обществен-ной деятельности 

ЛР 15 Проявляющий гражданское отношение к профессиональной деятельности 

как к возможности личного участия в решении обще-ственных, государственных, 

общенациональных проблем  

ЛР 16 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие с учётом актуальной экономической ситу-ации Ставропольского края 

ЛР 17 Использовать информационные технологии в профессиональной 

деятельности. 



ЛР 18 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. (в ред. Приказа Минпросвещения России от 17.12.2020 N 747) ЛР 19

 Активно применяющий полученные знания на практике 

ЛР 20 Способный анализировать производственную ситуацию, быстро принимать 

решения  

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Понимать и анализировать вопросы ценностно-мотивационной сферы. 

ОК 3. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 4. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях, в том числе 

ситуациях риска, и нести за них ответственность. 

ОК 5. Проявлять психологическую устойчивость в сложных и экстремальных 

ситуациях, предупреждать и разрешать конфликты в процессе профессиональной 

деятельности. 

ОК 6. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного 

развития. 

ОК 7. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ОК 8. Правильно строить отношения с коллегами, с различными категориями 

граждан, в том числе с представителями различных национальностей и конфессий. 

ОК 9. Устанавливать психологический контакт с окружающими. 

ОК 10. Адаптироваться к меняющимся условиям профессиональной деятельности. 

ОК 11. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение 

квалификации. 

ОК 12. Выполнять профессиональные задачи в соответствии с нормами морали, 

профессиональной этики и служебного этикета. 

ОК 13. Проявлять нетерпимость к коррупционному поведению, уважительно 

относиться к праву и закону. 

ОК 14. Организовывать свою жизнь в соответствии с социально значимыми 

представлениями о здоровом образе жизни, поддерживать должный уровень физической 

подготовленности, необходимый для социальной и профессиональной деятельности. 

УП.02Учебная практика 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Понимать и анализировать вопросы ценностно-мотивационной сферы. 

ОК 3. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 4. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях, в том числе 

ситуациях риска, и нести за них ответственность. 

ОК 5. Проявлять психологическую устойчивость в сложных и экстремальных 

ситуациях, предупреждать и разрешать конфликты в процессе профессиональной 

деятельности. 

ОК 6. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного 

развития. 

ОК 7. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ОК 8. Правильно строить отношения с коллегами, с различными категориями 

граждан, в том числе с представителями различных национальностей и конфессий. 

ОК 9. Устанавливать психологический контакт с окружающими. 



ОК 10. Адаптироваться к меняющимся условиям профессиональной деятельности. 

ОК 11. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение 

квалификации. 

ОК 12. Выполнять профессиональные задачи в соответствии с нормами морали, 

профессиональной этики и служебного этикета. 

ОК 13. Проявлять нетерпимость к коррупционному поведению, уважительно 

относиться к праву и закону. 

ОК 14. Организовывать свою жизнь в соответствии с социально значимыми 

представлениями о здоровом образе жизни, поддерживать должный уровень физической 

подготовленности, необходимый для социальной и профессиональной деятельности. 

ПП.02Производственная практика (по профилю специальности) 

ПК 1.1. Юридически квалифицировать факты, события и обстоятельства. Принимать 

решения и совершать юридические действия в точном соответствии с законом. 

ПК 1.2. Обеспечивать соблюдение законодательства субъектами права. 

ПК 1.3. Осуществлять реализацию норм материального и процессуального права. 

ПК 1.4. Обеспечивать законность и правопорядок, безопасность личности, общества 

и государства, охранять общественный порядок. 

ПК 1.5. Осуществлять оперативно-служебные мероприятия в соответствии с 

профилем подготовки. 

ПК 1.6. Применять меры административного пресечения правонарушений, включая 

применение физической силы и специальных средств. 

ПК 1.7. Обеспечивать выявление, раскрытие и расследование преступлений и иных 

правонарушений в соответствии с профилем подготовки. 

ПК 1.8. Осуществлять технико-криминалистическое и специальное техническое 

обеспечение оперативно-служебной деятельности. 

ПК 1.9. Оказывать первую (доврачебную) медицинскую помощь. 

ПК 1.10. Использовать в профессиональной деятельности нормативные правовые 

акты и документы по обеспечению режима секретности в Российской Федерации. 

ПК 1.11. Обеспечивать защиту сведений, составляющих государственную тайну, 

сведений конфиденциального характера и иных охраняемых законом тайн. 

ПК 1.12. Осуществлять предупреждение преступлений и иных правонарушений на 

основе использования знаний о закономерностях преступности, преступного поведения и 

методов их предупреждения, выявлять и устранять причины и условия, способствующие 

совершению правонарушений. 

ПК 1.13. Осуществлять свою профессиональную деятельность во взаимодействии с 

сотрудниками правоохранительных органов, органов местного самоуправления, с 

представителями общественных объединений, с муниципальными органами охраны 

общественного порядка, трудовыми коллективами, гражданами. 

ПК 2.1. Осуществлять организационно-управленческие функции в рамках малых 

групп, как в условиях повседневной служебной деятельности, так и в нестандартных 

условиях, экстремальных ситуациях. 

ПК 2.2. Осуществлять документационное обеспечение управленческой 

деятельности. 

Личностные компетенции: 

ЛР 1 Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий 

приверженность принципам честности, порядочности, от-крытости, экономически 

активный и участвующий в студенческом и территориальном самоуправлении, в том числе 

на условиях доб-ровольчества, продуктивно взаимодействующий и участвующий в 

деятельности общественных организаций.  

ЛР 2 Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского 

общества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. Лояльный к 

установкам и проявлениям представителей субкультур, отличающий их от групп с 



деструктивным и де-виантным поведением. Демонстрирующий неприятие и 

предупреждающий социально опасное поведение окружающих. 

ЛР 3 Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осознающий 

ценность собственного труда. Стремящийся к фор-мированию в сетевой среде личностно и 

профессионального конструктивного «цифрового следа». 

ЛР 4 Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической памяти 

на основе любви к Родине, родному народу, малой родине, принятию традиционных 

ценностей многонационального народа 

ЛР5 Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической памяти 

на основе любви к Родине, родному народу, малой родине, принятию традиционных 

ценностей многонационального народа России 

ЛР 6 Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность к участию 

в социальной поддержке и волонтерских движе-ниях 

ЛР 7 Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий 

собственную и чужую уникальность в различных ситуа-циях, во всех формах и видах 

деятельности. 

ЛР 8 Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям различных 

этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных групп. Сопричастный к 

сохранению, преумножению и трансляции культурных традиций и ценностей 

многонационального рос-сийского государства. 

ЛР 9 Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопасного 

образа жизни, спорта; предупреждающий либо преодо-левающий зависимости от алкоголя, 

табака, психоактивных веществ, азартных игр и т.д. Сохраняющий психологическую 

устойчивость в ситуативно сложных или стремительно меняющихся ситуациях. ЛР 10

 Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой безопасности, в 

том числе цифровой.  

ЛР 11 Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий основами 

эстетической культуры.  

ЛР 12 Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и воспитанию 

детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, ухода от родительской 

ответственности, отказа от отношений со своими детьми и их финансового содержания. 

ЛР 13 Демонстрирующий готовность и способность вести с другими людьми, 

достигать в нем взаимопонимания, находить общие цели и сотрудничать для их достижения 

в профессиональной деятельности 

ЛР14 Проявляющий сознательное отношение к непрерывному образованию как 

условию успешной профессиональной и обществен-ной деятельности 

ЛР 15 Проявляющий гражданское отношение к профессиональной деятельности 

как к возможности личного участия в решении обще-ственных, государственных, 

общенациональных проблем  

ЛР 16 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие с учётом актуальной экономической ситу-ации Ставропольского края 

ЛР 17 Использовать информационные технологии в профессиональной 

деятельности. 

ЛР 18 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. (в ред. Приказа Минпросвещения России от 17.12.2020 N 747) ЛР 19

 Активно применяющий полученные знания на практике 

ЛР 20 Способный анализировать производственную ситуацию, быстро принимать 

решения. 

Место профессионального модуля в структуре образовательной программы 

Профессиональный модуль ПМ.02 Организационно-управленческая деятельность 

относится к профессиональному учебному циклу с частичным использованием 

вариативной части учебных циклов ППССЗ. 



 Освоение учебного материала не содержит сведений составляющих 

государственную тайну. 

Цели и задачи модуля – требования к результатам освоения модуля 

иметь практический опыт: 

- организации работы подчиненных и документационного обеспечения 

управленческой деятельности, соблюдения режима секретности; 

уметь: 

- разрабатывать планирующую, отчетную и другую управленческую документацию; 

- принимать оптимальные управленческие решения;  

- организовывать работу подчиненных (ставить задачи, организовывать 

взаимодействия, обеспечивать и управлять); 

- осуществлять контроль и учет результатов деятельности исполнителей; 

- разделять полномочия правоохранительных органов в правоохранительной 

деятельности; 

- определять задачи и функции правоохранительных органов в правоохранительной 

системе; 

- организовывать взаимодействие правоохранительных органов по обеспечению 

защиты прав и свобод граждан и организаций. 

знать: 

- организацию системы управления, кадрового, информационного и 

документационного обеспечения управленческой деятельности (по профилю подготовки); 

- методы управленческой деятельности; 

- основные положения научной организации труда; 

- порядок подготовки и принятия управленческих решений, организации их 

исполнения; 

- цели, принципы построения и структуру правоохранительной системы; 

- задачи и функции правоохранительных органов; 

- нормативно-правовые акты, характеризующие деятельность правоохранительных 

органов РФ. 
 

  



ПРОИЗВОДСТВЕННА ПРАКТИКА ПП 01 

Область применения программы 
Рабочая программа производственной практики (по профилю специальности) является 

частью основной профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по 

специальности 40.02.02 Правоохранительная деятельность в части освоения квалификации «юрист» 

и основного вида (ВД): 5.2.1. Оперативно-служебная деятельность. 

Рабочая программа учебной практики может быть использована в дополнительном 

профессиональном образовании, повышении квалификации и переподготовки кадров по 

специальности среднего профессионального образования 40.02.02 Правоохранительная 

деятельность  в части базовой подготовки. 

Цели и задачи производственной практики (по профилю специальности): 

формирование у обучающихся практических умений (приобретение практического 

опыта) в рамках освоения профессиональных модулей по основным видам деятельности; 

Требования к результатам освоения производственной практики (по профилю 

специальности). В результате прохождения учебной практики по видам деятельности 

обучающийся должен: 

Виды 

деятельности 

Требования к умениям (практическому опыту) 

1 2 
5.2.1. 

Оперативно-

служебная 

деятельность 

иметь практический опыт: выполнения оперативно-служебных задач в 

соответствии с профилем деятельности правоохранительного органа в условиях 

режима чрезвычайного положения, с использованием специальной техники, 

вооружения, с соблюдением требований делопроизводства и режима секретности 

уметь: 

решать оперативно-служебные задачи в составе нарядов и групп; 

использовать средства индивидуальной и коллективной защиты; 

читать топографические карты, проводить измерения и ориентирование по карте 

и на местности, 

составлять служебные графические документы; 

обеспечивать безопасность: личную, подчиненных, граждан; 

использовать огнестрельное оружие; 

обеспечивать законность и правопорядок; 

охранять общественный порядок; 

выбирать и тактически правильно применять средства специальной техники в 

различных оперативно-служебных ситуациях и документально оформлять это 

применение; 

правильно составлять и оформлять служебные документы, в том числе секретные, 

содержащие сведения ограниченного пользования; 

выполнять служебные обязанности в строгом соответствии с требованиями 

режима секретности; 

знать: 

организационно-правовые основы и тактику деятельности сотрудников 

правоохранительных органов в особых условиях, чрезвычайных обстоятельствах, 

чрезвычайных ситуациях, в условиях режима чрезвычайного положения и в 

военное время; задачи правоохранительных органов в системе гражданской 

обороны и в единой государственной системе предупреждения и ликвидации 

чрезвычайных ситуаций; основы инженерной и топографической подготовки 

правовые основы, условия и пределы применения и использования 

огнестрельного оружия сотрудниками правоохранительных органов; 

основные виды вооружения, применяемого сотрудниками правоохранительных 

органов; 

меры безопасности при обращении с огнестрельным оружием; 

назначение, боевые свойства, устройство, правила сбережения табельного 

оружия, а также правила обращения с ним и ухода; 

тактику индивидуальных и групповых действий в процессе выполнения 



оперативно-служебных задач с применением и использованием оружия; 

организационно-правовые и тактические основы обеспечения законности и 

правопорядка, охраны общественного порядка; 

назначение, задачи, технические возможности, организационно-правовые основы 

и тактические особенности применения различных видов специальной техники и 

технических средств; 

установленный порядок организации делопроизводства, использования сведений, 

содержащихся в документах; 

основные правила и порядок подготовки и оформления документов; 

организационно-правовые основы режима секретности в правоохранительных 

органах, порядок отнесения сведений к государственной тайне, порядок 

засекречивания и рассекречивания носителей сведений, составляющих 

государственную тайну, порядок допуска к государственной тайне; 

правила пользования и обращения с секретными документами и 

изделиями.  

Результатом освоения рабочей программы производственной практики (по профилю 

специальности) является освоение обучающимися профессиональных и общих 

компетенций в рамках модуля по основным видам деятельности, сформированность у 

обучающихся практических профессиональных умений в рамках освоения 

профессионального модуля ПМ.01. Оперативно-служебная деятельность по специальности 

среднего профессионального образования 40.02.02 Правоохранительная деятельность по 

основным видам профессиональной деятельности: 5.2.1. Оперативно-служебная 

деятельность, необходимых для последующего освоения ими следующих 

профессиональных компетенций: 
Код 

компетенции 

Наименование результата освоения практики 

2 2 

ПК 1.1. Юридически квалифицировать факты, события и обстоятельства. Принимать 

решения и совершать юридические действия в точном соответствии с законом. 

ПК 1.2. Обеспечивать соблюдение законодательства субъектами права. 

ПК 1.3. Осуществлять реализацию норм материального и процессуального права. 

ПК 1.4. Обеспечивать законность и правопорядок, безопасность личности, общества и 

государства, охранять общественный порядок. 

ПК 1.5. Осуществлять оперативно-служебные мероприятия в соответствии с профилем 

подготовки. 

ПК 1.6. Применять меры административного пресечения правонарушений, включая 

применение физической силы и специальных средств. 

ПК 1.7. Обеспечивать выявление, раскрытие и расследование преступлений и иных 

правонарушений в соответствии с профилем подготовки. 

ПК 1.8. Осуществлять технико-криминалистическое и специальное техническое 

обеспечение оперативно-служебной деятельности. 

ПК 1.9. Оказывать первую (доврачебную) медицинскую помощь. 

ПК 1.10. Использовать в профессиональной деятельности нормативные правовые акты и 

документы по обеспечению режима секретности в Российской Федерации. 

ПК 1.11. Обеспечивать защиту сведений, составляющих государственную тайну, 

сведений конфиденциального характера и иных охраняемых законом тайн. 

ПК 1.12. Осуществлять предупреждение преступлений и иных правонарушений на 

основе использования знаний о закономерностях преступности, преступного 

поведения и методов их предупреждения, выявлять и устранять причины и 

условия, способствующие совершению правонарушений. 

ПК 1.13. Осуществлять свою профессиональную деятельность во взаимодействии с 

сотрудниками правоохранительных органов, органов местного самоуправления, 

с представителями общественных объединений, с муниципальными органами 

охраны общественного порядка, трудовыми коллективами, гражданами. 

  



ПРОИЗВОДСТВЕННА ПРАКТИКА ПП 02 

Область применения программы 

Рабочая программа производственной практики (по профилю специальности) 

является частью основной профессиональной образовательной программы в соответствии 

с ФГОС СПО по специальности 40.02.02 Правоохранительная деятельность в части 

освоения квалификации «юрист» и основного вида (ВД): 5.2.2. Организационно-

управленческая деятельность. 

Рабочая программа производственной практики может быть использована в 

дополнительном профессиональном образовании, повышении квалификации и 

переподготовки кадров по специальности среднего профессионального образования 

40.02.02 Правоохранительная деятельность  в части базовой подготовки. 

Цели и задачи производственной практики (по профилю специальности): 

формирование у обучающихся практических умений (приобретение практического 

опыта) в рамках освоения профессиональных модулей по основным видам деятельности; 

Требования к результатам освоения производственной практики (по профилю 

специальности). В результате прохождения учебной практики по видам деятельности 

обучающийся должен: 

Виды деятельности Требования к умениям (практическому опыту) 

1 2 

5.2.2. 

Организационно-

управленческая 

деятельность 

иметь практический опыт:  

организации работы подчиненных и документационного 

обеспечения управленческой деятельности, соблюдения режима 

секретности; 

уметь: 

разрабатывать планирующую, отчетную и другую 

управленческую документацию; 

принимать оптимальные управленческие решения; 

организовывать работу подчиненных (ставить задачи, 

организовывать взаимодействия, обеспечивать и управлять); 

осуществлять контроль и учет результатов деятельности 

исполнителей; 

знать: 

организацию системы управления, кадрового, информационного 

и документационного обеспечения управленческой деятельности 

(по профилю подготовки); 

методы управленческой деятельности; 

основные положения научной организации труда; 

порядок подготовки и принятия управленческих решений, 

организации их исполнения. 

Результатом освоения рабочей программы производственной практики (по профилю 

специальности) является освоение обучающимися профессиональных и общих 

компетенций в рамках модуля по основным видам деятельности, сформированность у 

обучающихся практических профессиональных умений в рамках освоения 

профессионального модуля ПМ.02. Организационно-управленческая деятельность по 

специальности среднего профессионального образования 40.02.02 Правоохранительная 



деятельность по основным видам профессиональной деятельности: 5.2.2. Организационно-

управленческая деятельность, необходимых для последующего освоения ими следующих 

профессиональных компетенций: 

 

Код 

компетенции 

Наименование результата освоения практики 

2 2 

ПК 2.1. Осуществлять организационно-управленческие функции в рамках 

малых групп, как в условиях повседневной служебной деятельности, 

так и в нестандартных условиях, экстремальных ситуациях. 

ПК 2.2. Осуществлять документационное обеспечение управленческой 

деятельности.  

 

  



УЧЕБНАЯ ПРАКТИКА УП 01 

Область применения программы 

Рабочая программа учебной практики является частью основной профессиональной 

образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности 40.02.02 

Правоохранительная деятельность в части освоения квалификации «юрист» и основного 

вида (ВД): 5.2.1. Оперативно-служебная деятельность. 

Рабочая программа учебной практики может быть использована в дополнительном 

профессиональном образовании, повышении квалификации и переподготовки кадров по 

специальности среднего профессионального образования 40.02.02 Правоохранительная 

деятельность  в части базовой подготовки. 

Цели и задачи учебной практики  : 

формирование у обучающихся практических умений (приобретение практического 

опыта) в рамках освоения профессиональных модулей по основным видам деятельности; 

Требования к результатам освоения учебной практики. В результате прохождения  

учебной практики по видам деятельности обучающийся должен: 

 

Виды деятельности Требования к умениям (практическому опыту) 

1 2 

5.2.1. Оперативно-

служебная 

деятельность 

иметь практический опыт: выполнения оперативно-

служебных задач в соответствии с профилем деятельности 

правоохранительного органа в условиях режима чрезвычайного 

положения, с использованием специальной техники, 

вооружения, с соблюдением требований делопроизводства и 

режима секретности 

уметь: 

решать оперативно-служебные задачи в составе нарядов и 

групп; 

использовать средства индивидуальной и коллективной 

защиты; 

читать топографические карты, проводить измерения и 

ориентирование по карте и на местности, 

составлять служебные графические документы; 

обеспечивать безопасность: личную, подчиненных, граждан; 

использовать огнестрельное оружие; 

обеспечивать законность и правопорядок; 

охранять общественный порядок; 

выбирать и тактически правильно применять средства 

специальной техники в различных оперативно-служебных 

ситуациях и документально оформлять это применение; 

правильно составлять и оформлять служебные документы, в том 

числе секретные, содержащие сведения ограниченного 

пользования; 

выполнять служебные обязанности в строгом соответствии с 

требованиями режима секретности; 

знать: 

организационно-правовые основы и тактику деятельности 

сотрудников правоохранительных органов в особых условиях, 

чрезвычайных обстоятельствах, чрезвычайных ситуациях, в 

условиях режима чрезвычайного положения и в военное время; 

задачи правоохранительных органов в системе гражданской 

обороны и в единой государственной системе предупреждения 



и ликвидации чрезвычайных ситуаций; основы инженерной и 

топографической подготовки 

правовые основы, условия и пределы применения и 

использования огнестрельного оружия сотрудниками 

правоохранительных органов; 

основные виды вооружения, применяемого сотрудниками 

правоохранительных органов; 

меры безопасности при обращении с огнестрельным оружием; 

назначение, боевые свойства, устройство, правила сбережения 

табельного оружия, а также правила обращения с ним и ухода; 

тактику индивидуальных и групповых действий в процессе 

выполнения оперативно-служебных задач с применением и 

использованием оружия; 

организационно-правовые и тактические основы обеспечения 

законности и правопорядка, охраны общественного порядка; 

назначение, задачи, технические возможности, организационно-

правовые основы и тактические особенности применения 

различных видов специальной техники и технических средств; 

установленный порядок организации делопроизводства, 

использования сведений, содержащихся в документах; 

основные правила и порядок подготовки и оформления 

документов; 

организационно-правовые основы режима секретности в 

правоохранительных органах, порядок отнесения сведений к 

государственной тайне, порядок засекречивания и 

рассекречивания носителей сведений, составляющих 

государственную тайну, порядок допуска к государственной 

тайне; 

правила пользования и обращения с секретными документами и 

изделиями.  

 

Результатом освоения рабочей программы учебной практики является освоение 

обучающимися профессиональных и общих компетенций в рамках модуля по основным 

видам деятельности, сформированность у обучающихся практических профессиональных 

умений в рамках освоения профессионального модуля ПМ.01. Оперативно-служебная 

деятельность по специальности среднего профессионального образования 40.02.02 

Правоохранительная деятельность по основным видам профессиональной деятельности: 

5.2.1. Оперативно-служебная деятельность, необходимых для последующего освоения ими 

следующих профессиональных и общих компетенций: 

 

Код 

компетенции 

Наименование результата освоения практики 

2 2 

ОК 1 Понимать сущность и социальную значимость своей будущей 

профессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2 Понимать и анализировать вопросы ценностно-мотивационной сферы. 

ОК 3 Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы 

и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их 

эффективность и качество. 

ОК 4 Принимать решения в стандартных и нестандартных: ситуациях^ в том 

числе ситуациях риска, и нести за них ответственность. 

ОК 5 Проявлять психологическую устойчивость в сложных и экстремальных 



ситуациях, предупреждать и разрешать конфликты в процессе 

профессиональной деятельности. 

ОК 6 Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, 

профессионального и личностного развития. 

ОК 7 Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ОК 8 Правильно строить отношения с коллегами, с различными 

категориями граждан, в том числе с представителями различных 

национальностей и конфессий.  

ОК 9 Устанавливать психологический контакт с окружающими 

ОК 10 Адаптироваться к меняющимся условиям профессиональной 

деятельности. 

ОК 11 Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать 

повышение квалификации. 

ОК 12 Выполнять профессиональные задачи в соответствии с нормами 

морали, профессиональной этики и служебного этикета. 

ОК 13 Проявлять нетерпимость к коррупционному поведению, уважительно 

относиться к праву и закону. 

ОК 14 Организовывать свою жизнь в соответствии с социально значимыми 

представлениями о здоровом образе жизни, поддерживать должный 

уровень физической подготовленности, необходимый для социальной и 

профессиональной деятельности. 
 

  



УЧЕБНАЯ ПРАКТИКА УП 02 

Область применения программы 

Рабочая программа учебной практики является частью основной профессиональной 

образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности 40.02.02 

Правоохранительная деятельность в части освоения квалификации «юрист» и основного 

вида (ВД): 5.2.2. Организационно-управленческая деятельность.  

Рабочая программа учебной практики может быть использована в дополнительном 

профессиональном образовании, повышении квалификации и переподготовки кадров по 

специальности среднего профессионального образования 40.02.02 Правоохранительная 

деятельность  в части базовой подготовки. 

Цели и задачи учебной практики  : 

формирование у обучающихся практических умений (приобретение практического 

опыта) в рамках освоения профессиональных модулей по основным видам деятельности; 

Требования к результатам освоения учебной практики. В результате прохождения  

учебной практики по видам деятельности обучающийся должен: 

Виды деятельности Требования к умениям (практическому опыту) 

1 2 

5.2.2. Организационно-

управленческая деятельность  

иметь практический опыт:  

организации работы подчиненных и 

документационного обеспечения 

управленческой деятельности, соблюдения 

режима секретности; 

уметь: 

разрабатывать планирующую, отчетную и 

другую управленческую документацию; 

принимать оптимальные управленческие 

решения; организовывать работу подчиненных 

(ставить задачи, организовывать 

взаимодействия, обеспечивать и управлять); 

осуществлять контроль и учет результатов 

деятельности исполнителей; 

знать: 

организацию системы управления, кадрового, 

информационного и документационного 

обеспечения управленческой деятельности (по 

профилю подготовки); 

методы управленческой деятельности; 

основные положения научной организации 

труда; 

порядок подготовки и принятия управленческих 

решений, организации их исполнения. 

Результатом освоения рабочей программы учебной практики является освоение 

обучающимися профессиональных и общих компетенций в рамках модуля по основным 

видам деятельности, сформированность у обучающихся практических профессиональных 

умений в рамках освоения профессионального модуля ПМ.02. Организационно-

управленческая деятельность по специальности среднего профессионального образования 

40.02.02 Правоохранительная деятельность по основным видам профессиональной 

деятельности: 5.2.2. Организационно-управленческая деятельность, необходимых для 

последующего освоения ими следующих общих компетенций:  



Код 

компетенции 

Наименование результата освоения практики 

2 2 

ОК 1 Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2 Понимать и анализировать вопросы ценностно-мотивационной сферы. 

ОК 3 Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их 

эффективность и качество. 

ОК 4 Принимать решения в стандартных и нестандартных: ситуациях^ в том 

числе ситуациях риска, и нести за них ответственность. 

ОК 5 Проявлять психологическую устойчивость в сложных и экстремальных 

ситуациях, предупреждать и разрешать конфликты в процессе 

профессиональной деятельности. 

ОК 6 Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального 

и личностного развития. 

ОК 7 Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ОК 8 Правильно строить отношения с коллегами, с различными категориями 

граждан, в том числе с представителями различных национальностей и 

конфессий.  

ОК 9 Устанавливать психологический контакт с окружающими 

ОК 10 Адаптироваться к меняющимся условиям профессиональной 
деятельности. 

ОК 11 Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать 

повышение квалификации. 

ОК 12 Выполнять профессиональные задачи в соответствии с нормами морали, 

профессиональной этики и служебного этикета. 

ОК 13 Проявлять нетерпимость к коррупционному поведению, уважительно 

относиться к праву и закону. 

ОК 14 Организовывать свою жизнь в соответствии с социально значимыми 

представлениями о здоровом образе жизни, поддерживать должный 

уровень физической подготовленности, необходимый для социальной и 

профессиональной деятельности. 

 

  



ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПРАКТИКА (ПРЕДДИПЛОМНАЯ) 

Область применения программы 

Рабочая программа производственной практики (преддипломной) является частью 

основной профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по 

специальности(профессии) 40.02.02 Правоохранительная деятельность в части освоения 

квалификации «юрист» и основного вида (ВД): 5.2.1. Оперативно-служебная деятельность, 

5.2.2. Организационно-управленческая деятельность. 

Рабочая программа производственной практики (преддипломной) может быть 

использована в дополнительном профессиональном образовании, повышении 

квалификации и переподготовки кадров по специальности среднего профессионального 

образования 40.02.01 Право и организация социального обеспечения в части базовой 

подготовки. 

Цели и задачи производственной практики (преддипломной): 

формирование у обучающихся практических умений (приобретение практического 

опыта) в рамках освоения профессиональных модулей по основным видам деятельности; 

Требования к результатам освоения производственной практики (преддипломной): 

В результате прохождения производственной практики (преддипломной) но видам 

деятельности обучающийся должен:  

 

Виды деятельности Требования к умениям (практическому опыту) 

1 2 

5.2.1. Оперативно-

служебная 

деятельность . 

 

 

   иметь практический опыт: выполнения оперативно-служебных 

задач в соответствии с профилем деятельности 

правоохранительного органа в условиях режима чрезвычайного 

положения, с использованием специальной техники, вооружения, с 

соблюдением требований делопроизводства и режима секретности 

уметь: 

решать оперативно-служебные задачи в составе нарядов и групп; 

использовать средства индивидуальной и коллективной защиты; 

читать топографические карты, проводить измерения и 

ориентирование по карте и на местности, 

составлять служебные графические документы; 

обеспечивать безопасность: личную, подчиненных, граждан; 

использовать огнестрельное оружие; 

обеспечивать законность и правопорядок; 

охранять общественный порядок; 

выбирать и тактически правильно применять средства специальной 

техники в различных оперативно-служебных ситуациях и 

документально оформлять это применение; 

правильно составлять и оформлять служебные документы, в том 

числе секретные, содержащие сведения ограниченного 

пользования; 

выполнять служебные обязанности в строгом соответствии с 

требованиями режима секретности; 

знать: 

организационно-правовые основы и тактику деятельности 

сотрудников правоохранительных органов в особых условиях, 

чрезвычайных обстоятельствах, чрезвычайных ситуациях, в 

условиях режима чрезвычайного положения и в военное время; 

задачи правоохранительных органов в системе гражданской 

обороны и в единой государственной системе предупреждения и 

ликвидации чрезвычайных ситуаций; основы инженерной и 



Результатом освоения рабочей программы производственной практики 

(преддипломной) является освоение обучающимися профессиональных и общих 

компетенций в рамках модуля по основным видам деятельности, сформированность у 

обучающихся практических профессиональных умений в рамках освоения 

профессиональных модулей ПМ.01. Оперативно-служебная деятельность, ПМ.02 

топографической подготовки 

правовые основы, условия и пределы применения и использования 

огнестрельного оружия сотрудниками правоохранительных 

органов; 

основные виды вооружения, применяемого сотрудниками 

правоохранительных органов; 

меры безопасности при обращении с огнестрельным оружием; 

назначение, боевые свойства, устройство, правила сбережения 

табельного оружия, а также правила обращения с ним и ухода; 

тактику индивидуальных и групповых действий в процессе 

выполнения оперативно-служебных задач с применением и 

использованием оружия; 

организационно-правовые и тактические основы обеспечения 

законности и правопорядка, охраны общественного порядка; 

назначение, задачи, технические возможности, организационно-

правовые основы и тактические особенности применения 

различных видов специальной техники и технических средств; 

установленный порядок организации делопроизводства, 

использования сведений, содержащихся в документах; 

основные правила и порядок подготовки и оформления 

документов; 

организационно-правовые основы режима секретности в 

правоохранительных органах, порядок отнесения сведений к 

государственной тайне, порядок засекречивания и 

рассекречивания носителей сведений, составляющих 

государственную тайну, порядок допуска к государственной тайне;  

правила пользования и обращения с секретными документами и 

изделиями. 

5.2.2. 

Организационно-

управленческая 

деятельность  

иметь практический опыт:  

организации работы подчиненных и документационного 

обеспечения управленческой деятельности, соблюдения режима 

секретности; 

уметь: 

разрабатывать планирующую, отчетную и другую управленческую 

документацию; 

принимать оптимальные управленческие решения; организовывать 

работу подчиненных (ставить задачи, организовывать 

взаимодействия, обеспечивать и управлять); 

осуществлять контроль и учет результатов деятельности 

исполнителей; 

знать: 

организацию системы управления, кадрового, информационного и 

документационного обеспечения управленческой деятельности (по 

профилю подготовки); 

методы управленческой деятельности; 

основные положения научной организации труда; 

• порядок подготовки и принятия управленческих решений, 

организации их исполнения. 



Организационно-управленческая деятельность по специальности среднего 

профессионального образования 40.02.02 Правоохранительная деятельность по основным 

видам профессиональной деятельности:  

5.2.1. Оперативно-служебная деятельность.   

Необходимых для последующего освоения ими следующих профессиональных и общих 

компетенций: 

Код 

компетенции 

Наименование результата освоения практики 

1 2 

ОК 1 Понимать сущность и социальную значимость своей будущей 

профессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2 Понимать и анализировать вопросы ценностно-мотивационной 
сферы. 

ОК 3 Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые 

методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать 

их эффективность и качество. 

ОК 4 Принимать решения в стандартных и нестандартных: ситуациях^ в 

том числе ситуациях риска, и нести за них ответственность. 

ОК 5 Проявлять психологическую устойчивость в сложных и 

экстремальных ситуациях, предупреждать и разрешать конфликты в 

процессе профессиональной деятельности. 

ОК 6 Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, 

профессионального и личностного развития. 

ОК 7 Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ОК 8 Правильно строить отношения с коллегами, с различными 

категориями граждан, в том числе с представителями различных 

национальностей и конфессий.  

ОК 9 Устанавливать психологический контакт с окружающими 

ОК 10 Адаптироваться к меняющимся условиям профессиональной 
деятельности. 

ОК 11 Самостоятельно определять задачи профессионального и 

личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно 

планировать повышение квалификации. 

ОК 12 Выполнять профессиональные задачи в соответствии с нормами 

морали, профессиональной этики и служебного этикета. 

ОК 13 Проявлять нетерпимость к коррупционному поведению, уважительно 

относиться к праву и закону. 

ОК 14 Организовывать свою жизнь в соответствии с социально значимыми 

представлениями о здоровом образе жизни, поддерживать должный 

уровень физической подготовленности, необходимый для 

социальной и профессиональной деятельности. 

ПК 1.1 Юридически квалифицировать факты, события и обстоятельства. 

Принимать решения и совершать юридические действия в точном 

соответствии с законом.  

ПК 1.2 Обеспечивать соблюдение законодательства субъектами права. 

ПК 1.3. Осуществлять реализацию норм материального и процессуального 

права. 

ПК 1.4. Обеспечивать законность и правопорядок, безопасность личности, 

общества и государства, охранять общественный порядок. 



ПК 1.5 Осуществлять оперативно-служебные мероприятия в соответствии с 

профилем подготовки. 

ПК 1.6 Применять меры административного пресечения правонарушений, 

включая применение физической силы и специальных средств. 

ПК 1.7. Обеспечивать выявление, раскрытие и расследование преступлений и 

иных правонарушений в соответствии с профилем подготовки. 

ПК 1.8. Осуществлять технико-криминалистическое и специальное 

техническое обеспечение оперативно-служебной деятельности. 

ПК 1.9. Оказывать первую (доврачебную) медицинскую помощь. 

ПК 1.10. Использовать в профессиональной деятельности нормативные 

правовые акты и документы по обеспечению режима секретности в 

Российской Федерации. 

ПК 1.11. Обеспечивать защиту сведений, составляющих государственную 

тайну, сведений конфиденциального характера и иных охраняемых 

законом тайн. 

ПК 1.12. Осуществлять предупреждение преступлений и иных 

правонарушений на основе использования знаний о закономерностях 

преступности, преступного поведения и методов их предупреждения, 

выявлять и устранять причины и условия, способствующие 

совершению правонарушений. 

ПК 1.13. Осуществлять свою профессиональную деятельность во 

взаимодействии с сотрудниками правоохранительных органов, 

органов местного самоуправления, с представителями общественных 

объединений, с муниципальными органами охраны общественного 

порядка, трудовыми коллективами, гражданами.  

5.2.2. Организационно-управленческая деятельность. 

Необходимых для последующего освоения ими следующих профессиональных и общих 

компетенций: 

Код 

компетенции 

Наименование результата освоения практики 

1 2 

ПК 2.1 Осуществлять организационно-управленческие функции в рамках 

малых групп, как в условиях повседневной служебной деятельности, 

так и в нестандартных условиях, экстремальных ситуациях. 

ПК 2.2 Осуществлять документационное обеспечение управленческой 

деятельности.  

 


